POLICAJNA SPOLUPRACA
V TRESTNYCH VECIACH

ROZHODNUTIE RADY 2009/371/SVV ZO 6. APRILA 2009
0 ZRIADENi EUROPSKEHO POLICAJNEHO URADU (EUROPOL)

Uradny vestnik EU L 121, 15. 5.2009, s. 37 - 66

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretefom na Zmluvu o Eurdpskej tnii, a najmé na jej ¢lanok 30 ods. 1 pism. b), ¢lanok
30 ods. 2 a ¢lanok 34 ods. 2 pism. c),

so zretelom na navrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho parlamentu,

kedZze:

(1) Zriadenie Eurdpskeho policajného Uradu (Europol) bolo odsuhlasené v Zmluve
o Eurdpskej Gnii zo 7.februara 1992 a ustanovené v Dohovore o zriadeni Eurdpskeho
policajného uradu (dohovor o Europole), ktory sa zaklada na €lanku K.3 Zmluvy o Eurdpskej
anii2.

(2) Dohovor o Europole bol predmetom niekolkych zmien a doplneni zakotvenych v troch
protokoloch, ktoré nadobudli G¢innost po zdlhavom procese ratifikacie. Nahradenim dohovoru
rozhodnutim sa preto zjednodusi pripadné prijimanie dalSich zmien a doplneni.

(3) Zjednodusenie a zlepSenie pravneho ramca Europolu mozno scasti dosiahnut
zriadenim Europolu ako subjektu Unie financovaného zo vSeobecného rozpoCtu Eurdpskej
Unie z dévodu prisluSného uplatriovania vieobecnych pravidiel a postupov.

(4) Najnovsie pravne nastroje zriadujlice podobné subjekty Unie v oblastiach patriacich do
posobnosti hlavy VI Zmluvy o Eurdpskej Unii [rozhodnutie Rady 2002/187/SVV z 28. februara
2002, ktorym sa zriaduje Eurojust s cielom posilnit boj proti zavaznym trestnym cinomd,
arozhodnutie Rady 2005/681/SVV z 20. septembra 2005 o zriadeni Eurdpskej policajnej
akadémie (EPA)* maju formu rozhodnuti Rady, pretoze takéto rozhodnutia sa daju
jednoduchsie prispdsobit meniacim sa okolnostiam a novym politickym prioritam.

(5) Zriadenie Europolu ako subjektu Unie financovaného zo vseobecného rozpottu
Eurépskej unie posilni dlohu Eurdépskeho parlamentu, pokial ide o kontrolu Europolu,
prostrednictvom jeho UCasti v procese prijimania uvedeného rozpoCtu vratane planu
pracovnych miest a postupu udelenia absolutoria.

1 Stanovisko zo 17. januéra 2008 (zatial neuverejnené v Gradnom vestniku).
2Uv.ES C 316,27.11.1995,s. 1.

3Uv.ESL63,6.3.2002, s. 1.

4Uv.EUL 256, 1.10.2005, . 63.
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(6) Podriadenie Europolu vSeobecnym pravidiam a postupom uplatiiovanym pri podobnych
subjektoch Unie prinesie administrativne zjednoduSenie, ktoré Europolu umozni sUstredit
vacsi poCet svojich zdrojov na plnenie jeho hlavnych dloh.

(7) Dal$ie zjednodu$enie a zlepenie fungovania Europolu mozno dosiahnut prijatim
opatreni zameranych na rozSirenie moznosti Europolu pomahat prislusSnym organom
presadzovania prava Clenskych Statov a podporovat ich, ato bez ustanovenia vykonnych
pravomoci zamestnancom Europolu.

(8) Jednym z takychto zlepSeni sa ma zabezpeit, aby Europol mohol pomahat prislusnym
organom Clenskych Statov v boji proti osobitnym zavaznym formam trestnej Cinnosti bez
obmedzenia, ktorym je nutnost existencie konkrétnych skutoénosti o zapojeni organizovanej
zloCineckej Struktury.

(9) Malo by sa podporovat zriadovanie spoloCnych vySetrovacich timov a je délezité, aby
ich ¢lenmi mohli byt zamestnanci Europolu. S ciefom zabezpecit, aby takéto ucast bola
mozné v kazdom €lenskom State, malo by sa zarucit, aby zamestnanci Europolu nepozivali
svoju imunitu pocas vykonavania podpornej funkcie v spolocnych vySetrovacich timoch. Toto
bude mozné po prijati nariadenia na tento U¢el na zaklade Elanku 16 Protokolu o vysadach
a imunitach Eurdpskych spoloenstiev.

(10) Aby sa predislo zbytoénym konaniam, narodné jednotky Europolu by mali mat priamy
pristup ku vSetkym Gdajom nachadzajicim sa v Informacnom systéme Europolu.

(11) Aby Europol dosiahol svoje ciele, spracliva osobné U(daje automatizovanymi
prostriedkami alebo v rdmci Strukturovanych manudlnych stborov. V stlade s tym by sa mali
podniknat potrebné kroky na zaru€enie takej Urovne ochrany Udajov, ktord zodpovedé aspor
arovni vyplyvajlcej z uplatnenia zasad Dohovoru Rady Eurépy o ochrane jednotlivcov pri
automatizovanom spracuvani osobnych Gdajov, podpisaného 28. januara 1981 v Strasburgu
spolu sjeho naslednymi zmenami a dopineniami, hned ako tieto zmeny a doplnenia
nadobudnu platnost v rdmci ¢lenskych Statov.

(12) R&mcové rozhodnutie Rady o ochrane osobnych ddajov spractvanych v ramci
policajnej a justiCnej spoluprace v trestnych veciach sa bude uplatiiovat na prenos osobnych
Udajov ¢lenskymi Statmi Europolu. Uvedené ramcové rozhodnutie neovplyvni prislusny stbor
ustanoveni o ochrane Udajov vtomto rozhodnuti, ktoré obsahuje osobitné ustanovenia
o ochrane osobnych Udajov a podrobnejSie upravuje tieto otazky z dévodu ich osobitného
charakteru, ako aj funkcii a pravomoci Europolu.

(13) Je potrebné zriadit funkciu Uradnika pre ochranu Udajov, ktory by bol zodpovedny za
nezavislé zabezpecenie zakonnosti spracivania udajov a suladu s ustanoveniami uvedenymi
v tomto rozhodnuti, tykajucimi sa spractvania osobnych udajov vratane spracivania osobnych
Udajov zamestnancov Europolu, ktoré su chranené podla &lanku 24 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001 z 18. decembra 2000 o ochrane jednotlivcov so zretefom
na spracovanie osobnych Udajov institiciami a organmi Spologenstva a o volnom pohybe
takychto udajovs.

(14) Mali by sa rozSirit existujuce moznosti Europolu vytvarat ariadit systémy na
spracUvanie informacii zamerané na podporu pri vykonavani jeho uloh. Takéto dalSie systémy
na spracuvanie informacii by sa mali vytvorit a udrziavat v stlade so v3eobecnymi zasadami
ochrany osobnych Udajov zakotvenymi v Dohovore Rady Eurdpy o ochrane jednotlivcov pri
automatizovanom spraclivani osobnych Udajov z 28.januara 1981, ako aj vsulade so

sUv.ESLS, 12.1.2001, s. 1.



426 | SEKUNDARNE PRAVO

zasadami v odporucani Vyboru ministrov Rady Eurépy €. R (87) 15 zo 17. septembra 1987
prostrednictvom rozhodnutia spravnej rady schvaleného Radou.

(15) Toto rozhodnutie umoZziuje zohladfovat zasadu pristupu verejnosti k uradnym
dokumentom.

(16) Aby Europol plnil svoje Ulohy, mal by spolupracovat s eurdpskymi instituciami,
organmi, Uradmi a agentdrami vratane Eurojustu, ktoré zabezpeCuju primerani Uroven
ochrany Udajov.

(17) Europol by mal mat pravomoc uzatvarat dohody a pracovné dohody s institiciami,
organmi, Uradmi a agentirami Unie alebo Spolocenstva a tak zvySovat vzajomnu ucinnost
v boji proti tym zavaznym formam trestnej €innosti, ktoré spadaju do pravomoci oboch stran,
a zabranovat duplicite innosti.

(18) Moznosti  spoluprace Europolu s tretimi  Statmi  a organizaciami by sa mali
racionalizovat, aby sa tak zabezpedila konzistentnost so vSeobecnou politikou Unie v tejto
oblasti, a mali by sa stanovit nové ustanovenia o spdsobe, akym by sa takato spolupraca mala
uskutoCiiovat v buducnosti.

(19) Riadenie Europolu by sa malo zlepsit prostrednictvom zjednoduSenych postupov
a vSeobecnejich opisov Uloh spravnej rady, ako aj zavedenim spolo¢ného pravidla, ze vSetky
rozhodnutia by sa mali prijimat dvojtretinovou vé&&sinou.

(20) Je potrebné prijat aj ustanovenia na zlepSenie kontroly Europolu Eurépskym
parlamentom, aby sa zabezpetilo, Ze Europol zostane v plnej miere zodpovednou
atransparentnou organizaciou, priCom je zaroved potrebné zabezpelit reSpektovanie
ddvernej povahy operativnych informacii.

(21) Justina kontrola Europolu sa vykonava v sulade s ¢lankom 35 Zmluvy o Eurdpskej
anii.

(22) Mali by sa ustanovit' starostlivo vypracované prechodné opatrenia, aby tak Europol
mohol ¢o najlepsSie pokradovat v pineni svojich dloh.

(23) Kedze ciel tohto rozhodnutia, a to zriadenie subjektu zodpovedného za spolupracu
v oblasti presadzovania prdva na urovni Unie, nemozno uspokojivo dosiahnut na urovni
Clenskych Statov, ale z dvodov rozsahu a désledkov ¢innosti ho mozno lepSie dosiahnut na
rovni Unie, mdze Unia prijat opatrenia v sulade so zasadou subsidiarity podfa ¢lanku 5
Zmluvy o zalozZeni Eurépskeho spoloenstva, uvedenou v €lanku 2 Zmluvy o Eurdpskej Unii.
V sllade so zasadou proporcionality podfa Eldnku 5 Zmluvy o zaloZeni Eurdpskeho
spolocenstva toto rozhodnutie neprekracuje ramec nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

(24) V tomto rozhodnuti sa reSpektuju zakladné prava a dodrziavajui sa zasady uznané
najma v Charte zakladnych prav Eurdpskej unie,

ROZHODLA TAKTO:

KAPITOLA |
ZRIADENIE A ULOHY

Clanok 1
Zriadenie

1. Tymto rozhodnutim sa nahrédzaju ustanovenia Dohovoru o zriadeni Eurdpskeho
policajného uradu (dohovor o Europole), ktory sa zaklada na ¢lanku K.3 Zmluvy o Eurdpskej
anii.

Europol mé sidlo v Haagu v Holandsku.
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2. Europol, ako sa uvadza vtomto rozhodnuti, sa povazuje za pravneho nastupcu
Europolu zriadeného dohovorom o Europole.

3. Europol udrziava kontakt s jedinou narodnou jednotkou v kaZzdom ¢lenskom State, ktora
sa zriadi alebo urdi v stlade s ¢lankom 8.

Clanok 2
Pravna sposobilost

1. Europol mé& pravnu subjektivitu.

2. Europol m& v kazdom ¢lenskom State najSirSiu pravnu spdsobilost a spdsobilost na
pravne ukony, aki maju pravnické osoby podla prava prislusného ¢lenského Statu. Europol
mdZze najma nadobldat hnutelny a nehnutelny majetok a disponovat s nim a zi¢astriovat sa
na sudnych konaniach ako jedna zo stran.

3. Europol je opravneny uzavriet s Holandskym kralovstvom dohodu o sidle.

Clanok 3
Ciel

Cielom Europolu je poskytovat pomoc a podporu €innostiam vykonavanym prislusnymi
organmi ¢lenskych $tatov a ich vzajomna spolupraca pri predchadzani organizovanej trestnej
¢innosti, terorizmu ainym zavaznym formam trestnej Cinnosti, ktora sa tyka dvoch alebo
viacerych &lenskych Statov, a v boji proti takymto &innostiam.

Na ucely tohto rozhodnutia su "prislusné organy" vSetky organy verejnej moci v ¢lenskych
Statoch, ktoré st podla vnutroStatneho prava zodpovedné za predchadzanie trestnej Cinnosti
a za boj proti nej.

Clénok 4
Pdsobnost
1. Rozsah pdsobnosti Europolu zahffia organizovanu trestni &innost, terorizmus ainé
zavazné formy trestnej Cinnosti, ktoré su uvedené v zozname v prilohe | a ktoré sa tykaju
dvoch alebo viacerych Clenskych Statov takym spdsobom, Ze si vyZaduju spolo¢ny pristup
Clenskych Statov v zavislosti od rozsahu, zavaznosti a nasledkov takejto trestnej ¢innosti.
2.Rada na odporucanie spravnej rady stanovuje Europolu priority, priCom zohladriuje
predovSetkym strategické analyzy a odhad hrozieb vypracované Europolom.
3. Do pdsobnosti Europolu patria takisto aj suvisiace trestné €iny. Savisiacimi trestnymi
¢inmi su:
a) trestné Ciny spachané s ciefom ziskat prostriedky na pachanie trestnych cinov patriacich
do pdsobnosti Europolu;
b) trestné ¢&iny spachané s ciefom ufahéit alebo uskutoCnit trestné iny patriace do
pdsobnosti Europolu;
c) trestné Ciny spachané na zabezpecenie beztrestnosti trestnych &inov patriacich do
pdsobnosti Europolu.

Clanok 5
Ulohy
1. Medzi hlavné ulohy Europolu patri:

a) zhromazdovat, uchovavat, spracuvat, analyzovat a vymieat informacie a spravodajské
informacie;
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b) bezodkladne oznamit prislusnym organom ¢lenskych Statov prostrednictvom narodnej
jednotky uvedenej v ¢lanku 8 informacie, ktoré sa tychto Statov tykaju, a oznamovat akékolvek
zistené suvislosti medzi trestnymi inmi;

c) pomahat pri vySetrovani v ¢lenskych Statoch predovSetkym poskytnutim vSetkych
relevantnych informacii narodnym jednotkam;

d) poziadat prislusné organy dotknutych ¢lenskych Statov, aby v konkrétnych pripadoch
zaCali, vykonali alebo koordinovali vySetrovanie anavrhli zostavenie spolo¢ného
vySetrovacieho timu;

€) poskytovat spravodajské informacie a analytickli podporu ¢lenskym Statom v suvislosti
s vyznamnymi medzinarodnymi podujatiami;

f) vypracuvat odhad hrozieb, strategické analyzy a vSeobecné situaéné spravy tykajlce sa
jeho ciela vratane odhadu hrozieb v suvislosti s organizovanou trestnou ¢innostou.

2. Ulohy uvedené v odseku 1 zahffiajui poskytovanie podpory ¢lenskym &tatom pri plneni
ich tloh, medzi ktoré patri zhromaZdovanie a analyza informacii z internetu, aby pomahali pri
odhalovani trestnej ¢innosti umoznenej alebo pachanej prostrednictvom internetu.

3. Europol pini tieto doplnkové Ulohy:

a) rozvija odborné znalosti o vySetrovacich postupoch prislusnych organov €lenskych
Statov a poskytuje poradenstvo pri vySetrovaniach;

b) poskytuje strategické spravodajské informacie s cielom ulahCovat a podporovat' (¢inné
a efektivne vyuZivanie zdrojov dostupnych na vnutrostatnej drovni aj na urovni Unie pre
operativne ¢innosti a podporovat tieto innosti.

4. Okrem toho Europol mdze v kontexte svojho ciefa podfa ¢lanku 3 a v stlade so svojimi
personalnymi a rozpoCtovymi zdrojmi av medziach uréenych spravnou radou poméhat
¢lenskym Statom poskytovanim podpory, poradenstva a vyskumu v tychto oblastiach:

a) odborna priprava €lenov ich prisluSnych organov, v pripade potreby v spolupraci
s Eurépskou policajnou akadémiou;

b) organizécia a vybavenie tychto organov ufah&ovanim poskytovania technickej pomoci
medzi ¢lenskymi Statmi;

c) metédy predchadzania trestnej Cinnosti;

d) technické a forenzné metddy a analyzy a vySetrovacie postupy.

5. Europol plni tiez ulohu Ustredného Uradu pre boj proti falSovaniu eura v sulade
s rozhodnutim Rady 2005/511/SVV z12.jula 2005 o ochrane eura proti falSovaniu
ustanovenim Europolu ako Ustredného Uradu na boj proti falSovaniu eura®. Europol tiez moze
podporovat koordinaciu opatreni vykonavanych prislusnymi organmi Clenskych Statov alebo
vramci spolonych vySetrovacich timov, pripadne v spojeni so subjektmi Unie a organmi
tretich Statov na ucely boja proti falSovaniu eura. Na ziadost mdze finanne podporit
vySetrovanie falSovania eura.

] Clanok 6
Ucast v spoloénych vySetrovacich timoch
1. Zamestnanci Europolu sa méZu v podpornej funkcii z(¢astfovat na praci spoloénych
vySetrovacich timov vrétane takychto timov vytvorenych v sulade s ¢lankom 1 rdmcového

8 Uv. EUL 185, 16.7.2005, s. 35.
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rozhodnutia Rady 2002/465/SVV z13.jina 2002 o spolo¢nych vySetrovacich timoch?,
v stlade s ¢lankom 13 Dohovoru z 29. maja 2000 o vzajomnej pomoci v trestnych veciach
medzi Clenskymi  Statmi Eurdpskej Unie® alebo vsllade s¢lankom 24 Dohovoru
z 18. decembra 1997 o vzajomnej pomoci a spolupraci medzi colnymi spravami®, pokial tieto
timy vySetruju trestné &iny, ktoré patria do rozsahu pdsobnosti Europolu podfa ¢lanku 4 tohto
rozhodnutia.

Zamestnanci Europolu mézu vrozsahu stanovenom v pravnych predpisoch ¢lenskych
Statov, v ktorych pdsobi vySetrovaci tim, a v stlade s dohodou uvedenou v odseku 2 pomahat
pri v8etkych Cinnostiach a v stlade s odsekom 4 si vymiefiat informacie so vSetkymi Elenmi
spoloéného vySetrovacieho timu. Nesmu sa v3ak zl&astiiovat na vykone Ziadnych
napravnych opatreni.

2. Administrativna realizacia U¢asti zamestnancov Europolu v spoloénych vySetrovacich
timoch podlieha dohode medzi riaditefom a prisluSnymi organmi ¢lenskych Statov, ktoré maju
svojich zastupcov v spoloénom vySetrovacom time, ato za GCasti nérodnych jednotiek.
Pravidla fungovania takychto dohdd ur€uje spravna rada.

3. V pravidlach uvedenych v odseku 2 sa spresni, za akych podmienok sa zamestnanci
Europolu poskytuju na pracu v spolo¢nych vySetrovacich timoch.

4. V sllade sdohodou uvedenou vodseku 2 mézu zamestnanci Europolu udrZiavat
priamy kontakt s ¢lenmi spoloéného vySetrovacieho timu av sulade stymto rozhodnutim
poskytovat ¢lenom a doCasne vyslanym ¢lenom spolo¢ného vySetrovacieho timu informacie
z ktorejkolvek zlozky systému na spracuvanie informacii uvedeného v &lanku 10. V pripade
takéhoto priameho kontaktu Europol zaroven informuje aj narodné jednotky Clenskych Statov
zastipenych v time, ako aj tie ¢lenské Staty, ktoré poskytli informacie o uvedenom kontakte.

5. Informacie, ktoré ziskal zamestnanec Europolu pocas svojho pdsobenia v spoloénom
vySetrovacom time, sa mdzu so suhlasom ana zodpovednost €lenského Statu, ktory ich
poskytol, zahrnit do ktorejkolvek zlozky systémov na spraclvanie informéacii uvedenych
v €lanku 10 podfa podmienok ustanovenych v tomto rozhodnuti.

6. PoCas realizacie operacii spolotného vySetrovacieho timu sa na zamestnancov
Europolu, pokial ide o trestné €iny spachané voci nim alebo nimi, uplatiiuje vnutroStatne pravo
¢lenského Statu, v ktorom pdsobia, platné pre osoby v podobnej funkci.

) Clanok 7
Ziadosti Europolu o za&atie vySetrovania trestnej Cinnosti

1. Clenské $taty sa zaoberajl kaZdou Ziadostou Europolu o zacatie, vykonanie alebo
koordinaciu _ vySetrovania v osobitnych pripadoch atymto Ziadostiam venuju nalezitd
pozornost. Clenské Staty informuju Europol o tom, &i zaénd poZadované vySetrovanie.

2. Europol vopred informuje Eurojust o tom, Ze Ziada o zacatie vySetrovania trestnej €innosti.

3. Ak sa prislusné organy cClenskych Statov rozhodnU nevyhoviet Ziadosti Europolu,
informuju Europol o svojom rozhodnuti ajeho dévodoch, ibaze nemdzu uviest dévody,
pretoze:

a) by sa tym poSkodili zakladné narodné bezpecnostné zaujmy alebo
b) by sa tym ohrozil Uspech prebiehajlcich vySetrovani alebo bezpe¢nost osob.

7 U v. ES L 162, 20.6.2002, s. 1.
#Uv. ES C 197, 12.7.2000, s. 3.
9Uv.ES C 24,23.1.1998, s. 2.
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4. Odpovede na Ziadosti Europolu o zaatie, vykonanie alebo koordinaciu vySetrovania
konkrétnych pripadov ainformacie o vysledkoch vySetrovania sa zasielaju Europolu
prostrednictvom prislusnych organov €lenskych Statov v stlade s pravidlami ustanovenymi
v tomto rozhodnuti a s prislusnymi vnatroStatnymi pravnymi predpismi.

Clénok 8
Nérodné jednotky

1. Kazdy Clensky Stat zriadi alebo ur€i ndrodnu jednotku zodpovednl za pinenie Uloh
stanovenych v tomto €lanku. V kazdom ¢lenskom $tate je jeden pracovnik povereny vedenim
narodnej jednotky.

2.Narodna jednotka je jediny styCny organ medzi Europolom a prisluSnymi organmi
Clenskych Statov. Clenské Staty vS8ak mozu povolit priame kontakty medzi urCenymi
prisluSnymi orgdnmi a Europolom za predpokladu splnenia podmienok stanovenych
dotknutym ¢lenskym $tatom, &o zahfiia poZiadavku kontaktovat najprv narodnu jednotku.

Europol zéroved poskytne narodnej jednotke vSetky informacie, ktoré si vymiefal potas
priamych kontaktov s urenymi prislusnymi organmi. Vztahy medzi nérodnou jednotkou
a prislusnymi orgadnmi sa riadia vnutro$tatnym pravom, a to najma prislusnymi vnatroStatnymi
Ustavnymi poziadavkami.

3. Clenské $taty prijmu opatrenia potrebné na zabezpegenie toho, aby narodné jednotky
mohli plnit svoje ulohy, a predovSetkym mali pristup k prislusnym vnatrotatnym adajom.

4. Narodné jednotky:

a) z vlastnej iniciativy poskytuju Europolu informécie a spravodajské informécie potrebné
na plnenie jeho Uloh;

b) poskytuju Europolu na poziadanie informéacie, spravodajské informacie a poradenstvo;

c) aktualizuju informacie a spravodajské informacie;

d) vsulade svnatroStatnym pravom vyhodnocuju pre prisluSné organy informéacie
a spravodajské informéacie a poskytuju im takéto materialy;

e) obracaju sa na Europol so ziadostami o poradenstvo, informacie, spravodajské
informacie a analyzy;

f) poskytuju Europolu informacie uréené na uchovavanie v jeho databazach;

g) zabezpeduju sulad s pravom pri kaZdej vymene informacii medzi nimi a Europolom.

5. Bez toho, aby bola dotknuta zodpovednost' ¢lenskych Statov, pokial ide o dodrziavanie
verejného poriadku a zabezpegenie vnitornej bezpecnosti, narodna jednotka nie je povinna
v akomkolvek konkrétnom pripade poskytovat informécie alebo spravodajské informacie, ak:

a) by poskodili zakladné zaujmy narodnej bezpeénosti;

b) by to mohlo ohrozit Uspech prave prebiehajiceho vySetrovania alebo bezpeénost
jednotlivcov alebo

¢) by to viedlo k spristupneniu informacii tykajucich sa organizacii alebo osobitnych
spravodajskych ¢innosti v oblasti Statnej bezpeénosti.

6. N&klady narodnych jednotiek vynaloZené na komunikaciu s Europolom hradia ¢lenské
Staty a s vynimkou nakladov za pripojenie sa netctuji Europolu.

7. Riaditelia narodnych jednotiek sa pravidelne stretdvaju na viastny podnet, na Ziadost
spravnej rady alebo na Ziadost riaditefa Europolu, aby poskytovali Europolu pomoc
v operativnych otazkach, a to najma s cielom:
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a) posudit a pripravit navrhy, ktoré zlepSia operativnu efektivnost Europolu a zvysia
angazovanost ¢lenskych Statov;

b) vyhodnotit spravy a analyzy vypracované Europolom v stlade s ¢lankom 5 ods. 1 pism.
f) a pripravit opatrenia na pomoc pri vykonavani ich zisteni;

c) poskytnut' podporu pri vytvarani spolocnych vySetrovacich timov s u¢astou Europolu
v stlade s ¢lankom 5 ods. 1 pism. d) a ¢lankom 6.

Clanok 9
Sty¢ni dostojnici

1. Kazda narodna jednotka vysle aspor jedného sty¢ného ddstojnika pre Europol. Pokial
nie je v osobitnych ustanoveniach tohto rozhodnutia uvedené inak, na styénych dostojnikov sa
vztahuje vnutroStatne pravo vysielajuceho ¢lenského Statu.

2. Styéni dostojnici zriadia pri Europole narodné styéné urady a podfa pokynov narodnych
jednotiek budl zastupovat ich zaujmy vramci Europolu v stlade s vnutro$tatnym pravom
vysielajuceho ¢lenského Statu a v sulade s ustanoveniami, ktoré sa uplatfuju na spravu
Europolu.

3. Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 8 ods. 4 a 5, styéni dostojnici:

a) poskytuju Europolu informéacie od vysielajlcej narodnej jednotky;

b) odovzdavaju vysielajicej narodnej jednotke informacie od Europolu;

c) spolupracuju  so zamestnancami  Europolu formou poskytovania informécii
a poradenstva a

d) v sulade s vnutrodtatnym prdvom pomahaju v ramci svojej zodpovednosti pri vymene
informacii zo svojich narodnych jednotiek so styénymi dostojnikmi inych ¢lenskych Statov; tieto
dvojstranné vymeny mozu takisto zahffiat aj informacie o trestnych ¢inoch, ktoré nepatria do
pdsobnosti Europolu, pokial to vnutroStatne pravo umoZzriuje.

4. Clanok 35 sa podobne vztahuje na ginnosti styénych dastojnikov.

5. Prava a povinnosti sty¢nych déstojnikov vo vztahu k Europolu uruje spravna rada.

6. Stycni dostojnici poZivaju vysady aimunity potrebné na plnenie ich dloh v sulade
s ¢lankom 51 ods. 2.

7. Europol zabezpecCuje, aby boli styéni ddstojnici v pinej miere informovani o v3etkych
¢innostiach a spolupracovali na nich do takej miery, v akej je to zlucitelné s ich funkciou.

8. Europol bezplatne poskytuje Elenskym Statom priestory v budove Europolu potrebné na
¢innost ich styénych ddstojnikov, ako aj primeranu podporu na vykonavanie Cinnosti ich
styCnych déstojnikov. VSetky dalSie naklady, ktoré vznikli v stvislosti s vyslanim sty¢nych
ddstojnikov, hradi vysielajuci Clensky Stat vratane nékladov na vybavenie styCnych
ddstojnikov, pokial spravna rada pri priprave rozpoCtu Europolu v konkrétnych pripadoch
neodporuci inak.

, KAPITOLA o
SYSTEMY NA SPRACUVANIE INFORMACI

Clanok 10
Spracuvanie informacii

1. Pokial je to nevyhnutné na pinenie jeho ciefov, Europol spractva informéacie
a spravodajské informacie vratane osobnych ddajov v sllade s tymto rozhodnutim. Europol
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zriadi a udrziava Informacny systém Europolu uvedeny v &lanku 11 a analytické pracovné
stbory uvedené v ¢lanku 14. Europol méze tiez v sulade sodsekmi 2 a3 tohto ¢lanku
zriadovat a udrziavat' aj iné systémy na spractvanie osobnych Udajov.

2. Spravna rada na navrh riaditela, po zvazeni moznosti, ktoré ponlkaju existujuce
systémy Europolu na spractvanie informacii, a po porade so spoloénym dozornym organom
rozhodne o zriadeni nového systému na spraclvanie osobnych Udajov. Toto rozhodnutie
spravnej rady sa predklada Rade na schvalenie.

3. Rozhodnutie spravnej rady uvedené v odseku 2 obsahuje podmienky a obmedzenia, za
ktorych méze Europol dany novy systém na spraclvanie osobnych udajov zriadit.
Rozhodnutim spravnej rady sa smie povolit spractvanie osobnych udajov, ktoré sa tykaju
kategdrii 0s6b uvedenych v €lanku 14 ods. 1, no nepovoluje sa nim spracuvanie osobnych
Udajov, ktoré odhaluju rasovy alebo etnicky pdvod, politické nazory, nabozenské alebo
filozofické presvedcenie alebo ¢lenstvo v odborovych organizaciach, ani spracivanie Udajov
tykajucich sa zdravia alebo pohlavného Zivota. Rozhodnutim spravnej rady sa musi
zabezpedit riadne vykonavanie opatreni a zasad uvedenych v ¢lankoch 18, 19, 20, 27, 29
a 35. Rozhodnutie spravnej rady musi najmé vymedzit ucel nového systému, pristup k udajom
a ich vyuzivanie, ako aj lehoty ich uchovavania a vymazavania.

4. Europol méZe spracuvat Udaje s ciefom zistit, ¢i s relevantné pre jeho ulohy a éi ich
mozno zaclenit do Informaéného systému Europolu uvedeného v ¢lanku 11, do analytickych
pracovnych suborov uvedenych v ¢lanku 14 alebo do inych systémov na spracUvanie
osobnych udajov zriadenych v sulade s odsekmi 2 a 3 tohto ¢lanku. Spravna rada, konajuc na
navrh riaditefa a po porade so spoloénym dozornym orgadnom, uri podmienky spraclvania
takychto Udajov, najmd pokial ide o pristup k Udajom aich vyuZivanie, ako aj lehoty ich
uchovéavania a vymazavania, ktoré nemdzu presiahnut Sest mesiacov, pricom riadne zohladni
zasady uvedené v Clanku 27. Uvedené rozhodnutie spravnej rady sa predklada Rade na
schvalenie.

Clanok 11
Informacény systém Europolu

1. Europol spravuje Informacny systém Europolu.

2. Europol zabezpeluje dodrZiavanie ustanoveni tohto rozhodnutia tykajlcich sa
prevadzky Informaéného systému Europolu. Je zodpovedny za riadne fungovanie technickych
a prevadzkovych aspektov informacného systému a prijme vSetky opatrenia potrebné na
zabezpecCenie riadneho vykonavania opatreni uvedenych v Clankoch 20, 29, 31 a 35,
tykajucich sa Informaéného systému Europolu.

3. Za komunikaciu s Informacnym systémom Europolu je zodpovedna narodna jednotka
kazdého Elenského Statu. Je zodpovedna najméa za bezpe€nostné opatrenia uvedené v ¢lanku
35, tykajuce sa zariadeni na spracuvanie udajov, ktoré sa pouzivaju na uzemi dotknutého
Clenského Statu, za preskimanie ustanovené v ¢lanku 20, a pokial to vyzaduju zékony, iné
pravne predpisy aspravne opatrenia apostupy daného cElenského Statu, za riadne
vykonavanie tohto rozhodnutia v inych ohladoch.

Clanok 12
Obsah Informaéného systému Europolu

1. Informacny systém Europolu mozno pouzivat iba na spraclvanie takych ddajov, ktoré
su potrebné na plnenie tloh Europolu. Vkladaju sa udaje, ktoré sa vztahuju na:
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a) osoby, ktoré su v stlade s vnitrostatnym pravom dotknutého ¢lenského Statu podozrivé
zo spachania trestného Cinu alebo z (casti na trestnom ¢ine, ktory patri do pdsobnosti
Europolu, alebo osoby, ktoré boli za takyto trestny ¢in odstdené;

b) osoby, pri ktorych v stlade s vnutrostatnym pravom dotknutého ¢lenského Statu existuj
konkrétne skutoCnosti alebo dévodné podozrenie, na zaklade ktorého sa mozno domnievat,
Ze maju v umysle spachat trestné &iny, ktoré patria do pdsobnosti Europolu.

2. Udaje tykajlice sa 0s6b uvedenych v odseku 1 mézu zahfiiat iba tieto naleZitosti:

a) priezvisko, rodné priezvisko, krstné meno a fubovolné prezyvky a pseudonymy;

b) datum a miesto narodenia;

c) Stétnu prisludnost;

d) pohlavie;

) miesto bydliska, povolanie a miesto pobytu dotknutej osoby;

f) Eisla socialneho poistenia, Udaje z vodi¢skych preukazov, dokladov totoznosti a pasu, a

g) ak je to potrebné, aj iné charakteristiky, ktoré by mohli pomdct pri uréeni totoznosti,
vratane akychkolvek zvladtnych objektivnych anemennych fyzickych znakov, ako su
daktyloskopické udaje a profil DNA (vytvoreny z nekédujlcej Easti DNA).

3. Okrem Udajov uvedenych v odseku 2 sa m6ze Informacny systém Europolu vyuzivat aj
pri spractvani tychto udajov o osobach uvedenych v odseku 1:

a) Udaje o trestnych Cinoch, podozreniach zo spachania trestnych Cinov a Udaje otom
kedy, kde a ako boli (Udajne) spachang;

b) Udaje o prostriedkoch, ktoré sa pouzili alebo mdzu pouzit na spachanie trestnych ¢inov,
vratane informécii o pravnickych osobéach;

¢) Udaje o utvaroch, ktoré sa zaoberaju pripadom, a ich ¢isla spisov;

d) tdaje o podozreniach z Ucasti na zlo¢innom spolceni;

e) rozsudky v suvislosti s trestnymi ¢inmi, ktoré patria do pdsobnosti Europolu;

f) vkladatel udajov.

Tieto Udaje sa mdzu vlozit do informaéného systému aj vtedy, ked eSte neobsahuju Udaje
o konkrétnych osobach. Ak udaje do systému zadava samotny Europol, uvadza okrem svojho
Cisla spisu aj zdroj informacii.

4. Dodato¢né informacie, ktoré ma k dispozicii Europol alebo narodné jednotky, tykajuce
sa 0sbb uvedenych v odseku 1, sa mézu na ziadost poskytnit' ktorejkolvek nérodnej jednotke
alebo Europolu. Nérodné jednotky tak urobia v sulade s vnutrodtatnym pravom.

Ak sa dodato¢né informécie tykaju jedného alebo viacerych suvisiacich trestnych &inov
vymedzenych v élanku 4 ods. 3, Udaje uchovavané v Informaénom systéme Europolu sa
zodpovedajicim spdsobom oznadia, aby sa néarodnym jednotkdm a Europolu umoznilo
vymienat si informacie o suvisiacich trestnych ¢inoch.

5. Ak sa sudne konanie vedené voéi dotknutej osobe s kone€nou platnostou zastavi alebo
ak je takato osoba skoneénou platnostou zbavend obvinenia, Udaje, ktoré suvisia
s rozhodnutim o zastaveni sudneho konania alebo s rozhodnutim o zbaveni obvinenia, sa
z informaéného systému vymazu.

Clanok 13
Pouzivanie Informa¢ného systému Europolu

1. Pravo vkladat udaje priamo do Informaéného systému Europolu a vyhladavat ich v fiom
maju narodné jednotky, styéni dostojnici, riaditel, zastupcovia riaditela a riadne splnomocneni
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zamestnanci Europolu. Europol mdZze udaje vyhladavat, ak je to v konkrétnom pripade
potrebné na pInenie jeho Uloh. Pristup narodnych jednotiek a styénych ddstojnikov sa realizuje
v stlade so zakonmi, inymi pravnymi predpismi a spravnymi opatreniami a postupmi strany,
ktora vyzaduje pristup, s vyhradou akychkolvek dodatoénych ustanoveni ustanovenych
v tomto rozhodnuti.

2. Udaje méZe menit, opravovat alebo vymazavat len subjekt, ktory tieto Gdaje do
informa¢ného systému vlozil. Ak sa iny subjekt domnieva, Ze udaje, na ktoré odkazuje ¢lanok
12 ods. 2, sU nespravne, alebo si zeld ich doplnit, ihned informuje subjekt, ktory tieto Udaje
vloZil. Vkladatel dajov takéto informacie bezodkladne preskuma, a ak je to potrebné, ihned
takéto Udaje zmeni, doplni, opravi alebo vymaZze.

3. Ak systém obsahuje Udaje, na ktoré odkazuje &lanok 12 ods. 3, tykajuce sa urcitej
osoby, dodatoéné udaje podla uvedeného ustanovenia mdZze vkladat ktorykolvek subjekt. Ak
déjde k zrejmému rozporu medzi vioZzenymi Udajmi, dotknuté subjekty sa po vzajomnej
konzultacii dohodnu.

4. Ak subjekt zamysla vymazat vSetky udaje o urcitej osobe, na ktoré odkazuje ¢lanok 12
ods. 2, ktoré do systému vloZil, a Gdaje podla ¢lanku 12 ods. 3 tykajlce sa rovnakej osoby,
ktoré do systému vloZili iné subjekty, pravna zodpovednost za ochranu Udajov podla ¢lanku
29 ods. 1, ako aj pravo menit, doplfat, opravovat a vymazavat takéto udaje podfa ¢lanku 12
ods. 2 prechadza na nasledujuci subjekt, ktory vlozil Udaje o tejto osobe, na ktoré odkazuje
¢lanok 12 ods. 3. Subjekt, ktory mé v umysle vymazat Udaje, o tom informuje subjekt, na ktory
prechadza pravna zodpovednost za ochranu udajov.

5. Zodpovednost za pripustnost vyhladavania, vkladania alebo vykonavania zmien v ramci
Informaéného systému Europolu ma subjekt, ktory vyhladava, vklada alebo meni Gdaje. Tento
subjekt musi byt zistitelny. Poskytovanie informéacii medzi narodnymi jednotkami a prisluSnymi
organmi Elenskych Statov sa riadi vnutrodtatnym pravom.

6. Okrem narodnych jednotiek aosdb uvedenych vodseku 1 mézu v Informacnom
systéme Europolu vyhladavat aj prislusné organy ur€ené na tento Ucel Clenskymi Statmi.
Vysledkom takéhoto vyhladavania vSak méze byt len informacia o tom, i sa pozadované
Gdaje v Informaénom systéme Europolu nachadzaju. DalSie informacie potom mozno ziskat
prostrednictvom narodnej jednotky.

7. Informé&cie tykajice sa prisluSnych organov ur€enych v stlade s odsekom 6, ako aj
nasledné Gpravy sa posli Generdlnemu sekretariatu Rady, ktory uverejni tieto informacie
v Uradnom vestniku Eurdpskej tnie.

Clanok 14
Analytické pracovné subory

1. Europol méZze v analytickych pracovnych siboroch uchovavat, upravovat a vyuzivat
Udaje o trestnych ¢inoch, ktoré patria do jeho pdsobnosti, vratane udajov o slvisiacich
trestnych &inoch uvedenych v &lanku 4 ods. 3, ak je to potrebné na vykon jeho tloh. Analytické
pracovné subory mdzu obsahovat Udaje o tychto kategériach osob:

a) 0sob, na ktoré odkazuje ¢lanok 12 ods. 1;
b) osdb, ktoré mézu byt predvolané, aby svedCili v stvislosti s predmetnymi trestnymi
¢inmi alebo v naslednom trestnopravnom konani;

c) 0sob, ktoré s obetami jedného z predmetnych trestnych ¢inov alebo oséb, pri ktorych
urcité skuto&nosti umoZziuji domnievat sa, Zze mbzu byt obetami takéhoto trestného Cinu;

d) kontaktnych os6b a spolo¢nikov a
e) 0sdb, ktoré mdzu poskytnut informacie o predmetnych trestnych &inoch.
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Spracuvanie osobnych Gdajov, ktoré odhaluju rasovy alebo etnicky povod, politické nazory,
nabozenské alebo filozofické presvedCenie alebo ¢lenstvo v odborovych organizaciach
a spraclvanie Udajov tykajlcich sa zdravia alebo pohlavného Zivota je dovolené iba vtedy, ak
je to nevyhnutne potrebné na Ugely predmetného stboru a pokial takéto Udaje dopliaju iné
osobné udaje, ktoré uz boli do suboru viozené. Je zakazané zvolit' si v rozpore s uvedenymi
pravidlami tykajlcimi sa U&elu urcitd skupinu osdb iba na z&klade uvedenych citlivych Gdajov.

Rada po konzultacii s Eurépskym parlamentom prijme kvalifikovanou vacSinou
vykonavacie predpisy pre analytické pracovné subory, ktoré vypracuje spravna rada po tom,
Co ziska stanovisko spoloéného dozorného organu, ktoré budu obsahovat dodatoéné
podrobnosti, najma pokial ide o kategdrie osobnych Udajov, na ktoré odkazuje tento €lanok
a ustanovenia tykajuce sa bezpecnosti dotknutych Udajov ainterného dozoru nad ich
vyuZivanim.

2. Analytické pracovné subory sa tvoria na Ucely analyzy definovanej ako zhromazdovanie,
spracdvanie alebo vyuzivanie udajov s ciefom pomdct pri vySetrovani trestnej ¢innosti. Kazdy
analyticky projekt si vyzaduje zriadenie analytickej skupiny, v ktorej Uzko spolupracuju:

a) analytici a ini zamestnanci Europolu uréeni riaditelom;

b) styéni dostojnici a/alebo odbornici z €lenskych Statov, ktori poskytuju informécie alebo
ktorych sa analyza tyka v zmysle odseku 4.

Iba analytici st opravneni vkladat Udaje do dotknutého stboru a upravovat ich. V3etci
¢lenovia analytickej skupiny méZu vyhladavat Udaje zo suboru.

3. Narodné jednotky na Ziadost Europolu alebo z vlastnej iniciativy poskytuju Europolu
s vyhradou Clanku 8 ods. 5 vSetky informacie, ktoré moze Ziadat pre konkrétny analyticky
pracovny sibor. Clenské Staty takéto Udaje oznamuiju, iba ak je ich spractivanie na ucely
predchédzania trestnym &inom, ich analyzy alebo boja proti nim povolené ich vnutrostatnym
pravom. V zavislosti od naliehavosti mozno Udaje z uréenych prisluSnych orgadnov smerovat
v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 priamo do analytickych pracovnych stborov.

4 Ak ma analyza vSeobecny astrategicky charakter, v3etky Clenské Staty su
prostrednictvom styénych dostojnikov a/alebo odbornikov v plnom rozsahu oboznamované
s jej vysledkami, najma prostrednictvom sprav vypracovanych Europolom.

Ak sa analyza zaobera Specifickymi pripadmi, ktoré sa netykaju vSetkych ¢lenskych Statov,
a ma priamy operativny ciel, podielaju sa na nej zastupcovia:

a) Clenskych Statov, z ktorych pochadzaju informacie, na zaklade ktorych sa rozhodlo
o otvoreni analytického pracovného suboru, alebo ¢&lenskych Statov, ktorych sa informéacie
priamo tykaju, a Clenskych Statov, ktoré boli analytickou skupinou neskdr vyzvané na ucast,
pretoze sa ich informacie takisto zacali tykat;

b) Elenskych Statov, ktoré zindexu podfa ¢lanku 15 zistili, ze je potrebné, aby boli
informované, aktoré preukdzu potrebu byt informované za podmienok ustanovenych
v odseku 5 tohto ¢lanku.

5.V dosledku potreby byt informovani si informacie vyziadaju opravneni stycni déstojnici.
Kazdy ¢lensky $tat vymenuje a poveri obmedzené mnozstvo takychto styénych dostojnikov.

Styény dostojnik si vyziada informacie podfa ustanoveni uvedenych v odseku 4 druhom
pododseku pism. b) pisomnym oddvodnenim schvalenym organom, ktorému podlieha vo
svojom Clenskom State, ktoré predlozi vSetkym Ucastnikom analyzy. Automaticky sa potom
podiela na prebiehajlcej analyze.

Ak analytickd skupina vyslovi namietku, jeho Ucast sa odlozi, kym sa nedokonéi
zmierovacie konanie, ktoré pozostava z tychto troch etap:
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a) Ucastnici analyzy sa usiluji dosiahnut dohodu so styénym dostojnikom, ktory si na
zaklade potreby byt informovany vyziadal informéacie. Na tento Ucel maju k dispozicii najviac
osem dni;

b) ak neddjde k dohode, do troch dni sa stretn( veduci dotknutych narodnych jednotiek
a riaditel, aby dosiahli dohodu;

c) ak rozpor pretrvava, do dsmich dni sa stretni zastupcovia dotknutych stran v spravnej
rade. Ak dotknuty Clensky Stat nadalej vyzaduje informacie, ojeho Uéasti sa rozhodne
konsenzom.

6. Clensky $tat, ktory poskytuje Udaje Europolu, sam rozhoduje o stupni citlivosti udajov a
0 zmenach tohto stupia a je opravneny urcit podmienky, za ktory sa bude s Udajmi narabat.
O akomkolvek Sireni alebo operativnom vyuziti poskytnutych Udajov rozhoduje ¢lensky $tat,
ktory Udaje Europolu poskytol. Ak nemoZzno urcit, ktory Clensky Stat (daje Europolu poskytol,
rozhoduju o Sireni alebo operativnom vyuZiti tychto udajov U€astnici analyzy. Clensky Stat
alebo odbornik, ktory sa pripoji k prebiehajicej analyze, nesmie bez predchadzajiceho
suhlasu pdvodne dotknutych ¢lenskych Statov udaje najma Sirit ani vyuZivat.

7. Odchylne od odseku 6 v pripadoch, ked Europol po vlozeni Udajov do analytického
pracovného suboru zisti, Ze uvedené udaje sa tykaju osoby alebo predmetu, o ktorom sa do
suboru uz vloZili Udaje poskytnuté inym Elenskym Statom alebo tretou stranou, v sulade
s ¢lankom 17 o tom bezodkladne informuje dotknuty ¢lensky Stat alebo tretiu stranu.

8. Europol mdze prizvat odbornikov zo subjektov uvedenych v &lanku 22 ods. 1 alebo
¢lanku 23 ods. 1, aby sa podielali na Cinnosti analytickej skupiny, ak:

a) existuje platng dohoda alebo pracovna dohoda uvedend v ¢lanku 22 ods. 2 a ¢lanku 23
ods. 2 medzi Europolom a dotknutym subjektom, ktora obsahuje primerané ustanovenia
0 vymene informacii vratane prenosu osobnych udajov a o dévernosti vymiefianych informéacii;

b) je ucast odbornikov zo subjektu v z&ujme Clenskych Statov;

c) je subjekt analytickou pracou priamo dotknuty a

d) vSetci uCastnici suhlasia stym, aby sa odbornici subjektu podiefali na ¢innosti
analytickej skupiny.

Ak sa analyticky projekt tyka podvodu alebo akéhokolvek iného protipravneho konania,
ktoré ma vplyv na finanné zaujmy Eurdpskych spoloCenstiev, Europol za podmienok
ustanovenych v prvom pododseku pism. b), ¢) a d) prizve odbornikov z Eurépskeho tradu pre
boj proti podvodom, aby sa podielali na ¢innosti analytickej skupiny.

Ugast odbornikov zo subjektu na innosti analytickej skupiny sa upravuje dohodou medzi
Europolom a danym subjektom. Pravidla upravujuce takéto dohody uréuje spravna rada.

Podrobnosti dohdd uzavretych medzi Europolom a subjektmi sa predloZia spoloénému
dozornému organu, ktory moze vSetky pripomienky, ktoré povazuje za nutné, adresovat
spravnej rade.

Clanok 15
Index

1. Europol vytvori index udajov uchovavanych v analytickych pracovnych stboroch.

2.Pravo na pristup kindexu ma riaditel, zastupcovia riaditela, riadne splnomocneni
zamestnanci Europolu, styéni dostojnici a riadne splnomocneni ¢lenovia narodnych jednotiek.
Index musi byt vytvoreny tak, aby uZivatel z informacii, ktoré ziskava, vedel jednoznacne
posudit, &i analyticky pracovny stbor obsahuje udaje, ktoré su relevantné na realizaciu uloh,
ktoré ma uzivatel indexu spinit.
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3. Pristup kindexu sa zadefinuje tak, aby bolo mozné zistit, & sa dana informacia
v analytickom pracovnom stbore nachadza, alebo nie, ale aby zaroveri nebolo mozné vytvorit
logické vazby a dalSie zavery, pokial ide o obsah suboru.

4. Spravna rada po porade so spoloénym dozornym organom stanovi podrobny postup na
vytvorenie indexu vratane podmienok pristupu k nemu.

Clanok 16
Prikaz na otvorenie analytického pracovného stboru

1. Pri kazdom analytickom pracovnom subore riaditel v prikaze na jeho otvorenie uvedie:

a) nazov suboru;

b) ucel subory;

¢) skupiny 0s6b, o ktorych sa uchovavaju Udaje;

d) povahu udajov, ktoré sa maju uchovavat, a osobné Udaje, ktoré odhaluju rasovy alebo
etnicky povod, politické nézory, naboZenské alebo filozofické presvedCenie alebo Clenstvo
v odborovych organizaciach a udaje tykajlce sa zdravia alebo pohlavného Zivota, ktoré su
nevyhnutne potrebné;

e) vSeobecny kontext, ktory viedol k rozhodnutiu o otvoreni suboru;

f) Elenov analytickej skupiny v ¢ase otvorenia stboru;

g) podmienky, za ktorych sa osobné tdaje uchovavané v subore mdzu poskytovat, akym
prijemcom a podla akého postupu;

h) lehoty skiimania Udajov a lehotu ich uchovavania;

i) spdsob vypracovania protokolu o vykonani kontroly.

2. Riaditel ihned informuje spravnu radu a spoloény dozorny orgén o prikaze na otvorenie
suboru alebo o akychkolvek naslednych zmenach udajov uvedenych v odseku 1 a poSle im
spis. Spoloény dozorny organ moze poslat vSetky pripomienky, ktoré povaZuje za potrebné,
spravnej rade. Riaditel mdZe poziadat spolony dozorny orgén, aby tak urobil v uréene;
lehote.

3. Analytické pracovné subory sa uchovavaju najviac tri roky. Pred uplynutim uvedenej
trojro¢nej lehoty Europol posudi potrebu dal$ieho uchovania stboru. Ak je to bezpodmieneéne
potrebné na Ucely spisu, riaditel mdze nariadit uchovanie stboru na obdobie dalSich troch
rokov. Riaditel ihned' informuje spravnu radu a spolo¢ny dozorny organ o prvkoch suboru,
ktoré od6vodiuju potrebu dalSieho uchovania suboru. Spoloény dozorny organ posiela vietky
pripomienky, ktoré povazuje za potrebné, spravnej rade. Riaditel mdze poziadat spoloény
dozorny organ, aby tak urobil v uréenej lehote.

4. Spravna rada méze riaditelovi kedykolvek nariadit, aby zmenil prikaz na otvorenie
suboru alebo aby analyticky pracovny subor uzavrel. Spravna rada rozhoduje o tom, kedy
takato zmena prikazu alebo uzavretie siboru nadobudnu Gcinnost.

L KAPITOLAIII ] o
SPOLOCNE USTANOVENIA O SPRACUVANI INFORMACII

Clanok 17
Oznamovacia povinnost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 14 ods. 6 a 7, Europol bezodkladne oznamuje narodnym
jednotkdm, aak oto poZiadaju narodné jednotky, aj ich styénym dbstojnikom vSetky
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informacie tykajlce sa ich ¢lenského Statu a informuje ich o zistenych prepojeniach medzi
trestnymi Cinmi, ktoré podlfa €lanku 4 patria do pdsobnosti Europolu. Takisto mozno
poskytovat informacie a spravodajské informacie tykajlce sa inej zavaznej trestnej €innosti,
o ktorych sa Europol dozvie pri plneni svojich povinnosti.

Clanok 18
Ustanovenia o kontrole pri vyhlfadavani udajov

Europol v spolupraci s Clenskymi Statmi vytvori vhodné kontrolné mechanizmy, ktoré
umoznia  overovanie  zakonnosti  vyhladdvania  Udajov  z ktoréhokolvek  zjeho
automatizovanych stborov Udajov vyuZivanych na spracUvanie osobnych Udajov, ana
poZiadanie poskytne Clenskym Statom pristup k zdznamom o Cinnosti. Takto zhromaZdené
Udaje moze Europol a dozorné organy uvedené v ¢lankoch 33 a 34 vyuzivat iba na ucel
takétoho overovania, pricom Udaje sa po osemnastich mesiacoch vymazu, ak nie su stale
potrebné na Ucely prebiehajlicej kontroly. Spravna rada po porade so spoloénym dozornym
organom ur¢i podrobnosti tykajlce sa takéhoto kontrolného mechanizmu.

Clanok 19
Pravidla vyuzivania (dajov

1. Osobné Udaje ziskané z ktoréhokolvek stboru Europolu na spractvanie udajov alebo
ozndmené akymkolvek inymi vhodnymi prostriedkami prenasaju alebo vyuzivaju iba prislusné
organy Clenskych Statov, ato na ucely predchadzania trestnej cinnosti, ktora patri do
posobnosti Europolu, a boja proti nej ana ucely predchadzania inym zavaznym formam
trestnej innosti a boja proti nej. Europol vyuZiva Udaje iba na vykon svojich uloh.

2. Ak v pripade uréitych udajov poskytujici Elensky Stat, poskytujuci treti Stat alebo treti
organ urci osobitné obmedzenia vyuZivania, ktorym Udaje podliehaju v danom &lenskom Stéte,
tretom State alebo tretom orgéne, takéto obmedzenia dodrZiava aj uZivatel udajov okrem
osobitnych pripadov, ked vnitroStatne pravo ustanovuje, Ze od obmedzeni vyuZivania Udajov
su oslobodené justicné organy, legislativne organy alebo akékolvek iné nezavislé organy
zriadené zo zakona a poverené vykonavanim dozoru nad prislusnymi vnitrostatnymi organmi.
V takychto pripadoch sa Udaje vyuziju iba po konzultacii s poskytujicim Elenskym Statom,
ktorého zaujmy a nazory je potrebné v maximalne moznej miere zohladnit.

3. VyuZivanie Udajov na iné ucely alebo inymi organmi nez prisluSnymi vnutrostatnymi
organmi mozno len po konzultacii s &lenskym Statom, ktory udaje preniesol, pokial to
vnutrotatne pravo takéhoto Elenského Statu dovoluje.

Clanok 20
Lehoty uchovévania a vymazavania udajov

1. Europol uchovava Udaje v stiboroch Udajov iba tak dlho, ako je to potrebné na plnenie
jeho Uloh. Nevyhnutnost ich dalSieho uchovavania sa preskuma najneskér tri roky po ich
vloZeni. Preskimanie Udajov uchovavanych v Informaénom systéme Europolu aich
vymazanie vykond jednotka, ktord Udaje do systému vioZila. Preskimanie Udajov
uchovavanych vinych suboroch Udajov Europolu aich vymazanie vykona Europol. Tri
mesiace pred skoncenim lehoty na preskimanie uchovavania Udajov Europol automaticky
informuje o tejto skutonosti Clenské Staty.

2. Subjekty uvedené v tretej a Stvrtej vete odseku 1 mézu pocas preskimania rozhodnut
o tom, Ze Udaje sa budl uchovavat do nasledujiceho preskimania, ktoré sa uskutoéni po
obdobi dalSich troch rokov, ak je ich uchovanie nadalej potrebné na pinenie tloh Europolu. Ak
sa rozhodnutie o dalSom uchovavani udajov neprijme, Udaje sa automaticky vymazu.
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3. Ak ¢lensky Stat zo svojich vnutrostatnych suborov Udajov vymaze Udaje, ktoré poskytol
Europolu a ktoré sa uchovavaju v inych suboroch Udajov Europolu, informuje o tom Europol.
V takychto pripadoch Europol Udaje vymaze okrem pripadov, ked méa o udaje nadalej zaujem,
opierajuc sa o spravodajské informacie, ktoré si komplexnejSie nez tie, ktoré ma k dispozicii
poskytujuci €lensky Stat. Europol informuje dotknuty Clensky Stat o tom, Ze takéto Udaje bude
nadalej uchovavat.

4. Takéto udaje sa nevymazu, ak by to poSkodilo zaujmy dotknutej osoby, ktord si
vyzaduje ochranu. V takychto pripadoch sa Udaje mézu vyuZivat iba so suhlasom dotknutej
osoby.

Clanok 21
Pristup k dajom z inych informacnych systémov

Ak ma Europol podla pravnych nastrojov Unie, medzinarodnych alebo vnitrostatnych
pravnych nastrojov narok na automatizovany pristup k udajom z inych informaénych systémov
vnltrodtatnej alebo medzindrodnej povahy, moze vyhladavat osobné udaje takymito
prostriedkami, ak je to nevyhnutné na pinenie jeho Gloh. Pristup Europolu k takymto Udajom
aich vyuzivanie sa riadi uplatnitefnymi ustanoveniami pravnych nastrojov Unie,
medzinarodnych alebo vnutrotatnych pravnych nastrojov, ak ustanovuju prisnejSie pravidla
pristupu a vyuzivania ako toto rozhodnutie.

. KAPITOLA IV
VZTAHY S PARTNERMI

Clénok 22 ]
Vztahy s inymi intiticiami, organmi, uradmi a agenturami Unie alebo Spologenstva

1. Ak je to dblezité pre vykonavanie jeho Uloh, Europol mdze nadviazat a udrZiavat
spolupracu s indtittciami, organmi, uradmi a agenturami zriadenymi Zmluvou o Eur6pskej Unii
a zmluvami o zaloZeni Eurdpskych spoloCenstiev alebo na ich zéklade, a to najma s tymito
instituciami, organmi a agentdrami:

a) Eurojustom;

b) Eurdpskym dradom pre boj proti podvodom (OLAF)'?;

c) Eurépskou agentdrou pre riadenie operaénej spoluprace na vonkajSich hraniciach
¢lenskych Statov Eurdpskej Unie (Frontex)';

d) Eurdpskou policajnou akadémiou (EPA);

e) Eurépskou centralnou bankou;

f) Eurépskym monitorovacim centrom pre drogy a drogovu zavislost (EMCDDA)2,

2. Europol uzaviera so subjektmi uvedenymi v odseku 1 dohody alebo pracovné dohody.
Takéto dohody alebo pracovné dohody sa mozu tykat vymeny operativnych, strategickych

10 Rozhodnutie Komisie 1999/352/ES, ESUO, Euratom z 28. aprila 1999, ktorym sa zriaduje Eurdpsky
trad pre boj proti podvodom (OLAF), U v. ES L 136, 31.5.1999, s. 20.

" Nariadenie Rady (ES) ¢.2007/2004 z 26. oktébra 2004 o zriadeni Eurépskej agentiry pre riadenie
operacnej spoluprace na vonkajSich hraniciach Clenskych Statov Eurdpskej unie, Uv. EU L 349,
25.11.2004, s. 1.

12 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1920/2006 z 12. decembra 2006 o Eurépskom
monitorovacom centre pre drogy a drogovt zvislost, U v. EU L 376, 27.12.2006, s. 1.



440 | SEKUNDARNE PRAVO

alebo odbornych informacii vratane osobnych Udajov a utajovanych skuto¢nosti. Kazda takato
dohoda alebo pracovna dohoda sa moze uzavriet iba po schvaleni spravnou radou, ktora
predtym ziskala, pokial ide o vymenu osobnych Udajov, stanovisko spoloného dozorného
organu.

3. Pred nadobudnutim G¢innosti dohody alebo pracovnej dohody uvedenej v odseku 2
méze Europol priamo od subjektov uvedenych v odseku 1 prijimat a vyuZzivat informacie
vratane osobnych Udajov, pokial je to potrebné na legitimne plnenie jeho uloh, aza
podmienok ustanovenych v €lanku 24 ods. 1 mdze tieto informacie vratane osobnych udajov
prendSat priamo takymto subjektom, pokial je to nevyhnutné na legitimne plnenie Gloh
prijimatela.

4. Prenos utajovanych skuto€nosti Europolom subjektom uvedenym vodseku 1 je
pripustny iba vtedy, ak medzi Europolom a prijimatelom existuje dohoda o ochrane
utajovanych skuto&nosti.

Clénok 23
Vztahy s tretimi Statmi a organizaciami

1. Pokial' je to potrebné na pinenie jeho uloh, Europol méZe tieZ nadviazat a udrziavat
vztahy v oblasti spoluprace s:

a) tretimi Statmi;

b) organizéciami, ako su napriklad:

i) medzinrodné organizacie a im podriadené verejnopravne subjekty;

ii) iné verejnopravne subjekty, ktoré boli zriadené dohodou alebo na zaklade dohody medzi
dvoma alebo viacerymi §tatmi, a

iii) Medzinarodna organizacia kriminalnej policie (Interpol).

2. Europol uzaviera dohody so subjektmi uvedenymi v odseku 1, ktoré su zaradené do
zoznamu uvedeného v ¢lanku 26 ods. 1 pism. a). Takéto dohody sa mézu tykat vymeny
operativnych, strategickych alebo odbornych informéacii vratane osobnych Udajov
a utajovanych skutoCnosti, ak sa tieto udaje preniesli prostrednictvom uréeného kontaktného
miesta ur€eného v dohode uvedenej v odseku 6 pism. b) tohto ¢lanku. Takéto dohody sa
mdzu uzavriet iba po schvaleni Radou, ktora sa predtym poradila so spravnou radou, a pokial
ide ovymenu osobnych Udajov, po ziskani stanoviska spoloéného dozorného organu
prostrednictvom spravnej rady.

3. Pred nadobudnutim Ucinnosti dohdd uvedenych v odseku 2 mdze Europol priamo
prijimat a vyuZivat informéacie vratane osobnych tdajov a utajovanych skuto&nosti, pokial je to
potrebné na legitimne pInenie jeho dloh.

4. Pred nadobudnutim ucinnosti dohéd uvedenych vodseku 2 modze Europol za
podmienok ustanovenych v ¢lanku 24 ods. 1 prenaSat subjektom uvedenym v odseku 1 tohto
¢lanku informacie priamo okrem osobnych (dajov a utajovanych skutognosti, pokial je to
potrebné na legitimne pInenie uloh prijimatela.

5. Za podmienok ustanovenych v ¢lanku 24 ods. 1 mdze Europol prenadSat informacie
okrem osobnych Udajov a utajovanych skuto€nosti priamo subjektom uvedenym v odseku 1
tohto €lanku, ktoré nie s vzozname uvedenom v élanku 26 ods. 1 pism. a), pokial je to
v jednotlivych pripadoch nevyhnutné na Ucely predchadzania trestnym Cinom, ktoré patria do
pdsobnosti Europolu, alebo na ucely boja proti nim.

6. Europol mdZe za podmienok ustanovenych v ¢lanku 24 ods. 1 prena3at subjektom
uvedenym v odseku 1 tohto ¢lanku:
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a) osobné Udaje a utajované skutocnosti, ak je to potrebné v jednotlivych pripadoch na
Ucely predchadzania trestnym ¢inom, ktoré patria do pdsobnosti Europolu, alebo na ucely boja
proti nim, a

b) osobné Udaje, ak Europol uzavrel s dotknutym subjektom dohodu podla odseku 2 tohto
¢lanku, ktora umoznuje prenasat takéto Udaje na zaklade posudenia, Ci tento subjekt
zabezpecuje dostatoénu roven ochrany Udajov.

7. Prenos utajovanych skutonosti Europolom subjektom uvedenym vodseku 1 je
pripustny iba vtedy, ak existuje medzi Europolom a prijimatefom dohoda o ochrane
utajovanych skutocnosti.

8. Odchylne od odsekov 6 a 7 a bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 24 ods. 1, Europol mdze
prenaSat osobné udaje a utajované skutoénosti, ktorymi disponuje, subjektom uvedenym
v odseku 1 tohto &lanku, ak sa riaditel domnieva, Ze takyto prenos Udajov je nevyhnutny na
zabezpecenie déleZitych zaujmov dotknutych Clenskych Statov v rdmci ciefov Europolu alebo
v zaujme zabranenia vzniku bezprostredného nebezpefenstva sUvisiaceho s trestnou
¢innostou alebo teroristickymi Utokmi. Riaditel vzdy posudi Urover ochrany udajov, ktora sa
uplatiiuje v pripade dotknutého subjektu, s ciefom dosiahnut rovnovahu medzi ochranou
uvedenych Udajov atymito zaujmami. Riaditel bezodkladne informuje spravnu radu
a spolo¢ny dozorny organ o svojom rozhodnuti a o zaklade postdenia primeranosti Urovne
ochrany Udajov poskytovanej dotknutymi subjektmi.

9. Pred prenosom osobnych Udajov podlia odseku 8 riaditel posudi, i je Urove ochrany
Udajov poskytovana dotknutymi subjektmi primerana, a zohladni pritom vSetky okolnosti, ktoré
su dolezité pri prenose osobnych Udajov, najma:

a) povahu udajov;

) Uel, na ktory sa maju Udaje vyuzit;

) trvanie zamyslaného spracuvania;

) vSeobecné alebo osobitné ustanovenia o ochrane Udajov, ktoré sa vztahuju na subjekt;
) skutognosti, & subjekt suhlasil s osobitnymi podmienkami Europolu tykajicimi sa
Udajov.

b
c
d
e

Clénok 24
Prenos udajov
1. Ak prenos dotknutych Udajov Europolu uskutocnil ¢lensky Stat, Europol uskutoéni ich
prenos subjektom uvedenym v €lanku 22 ods. 1 a v ¢lanku 23 ods. 1 iba so suhlasom tohto
Clenského $tatu. Dotknuty Clensky Stat mdZe poskytnut predbezny suhlas s prenosom pri
spineni vSeobecnych alebo osobitnych podmienok. Takyto suhlas sa mdzZe kedykolvek
odvolat.

Ak prenos udajov neuskuto¢nil €lensky tat, Europol sa sam presveddi, ¢i ich prenos:

a) nebrani riadnemu vykonu Uloh patriacich do pdsobnosti ¢lenského Statu;

b) neohrozuje bezpecnost ani verejny poriadok Clenského Statu ani inak neposkodzuje
vSeobecné blaho.

2. Europol je zodpovedny za zakonnost prenosu Udajov. Vedie evidenciu o kazdom
prenose Udajov v sulade stymto ¢lankom a o dbvodoch ich prenosu. Prenos Udajov sa
uskutocni len pod podmienkou, Ze sa prijemca zaviaze, ze Udaje sa vyuziju iba na Ucel, na
ktory sa prenos uskutocnil.
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Clanok 25
Informéacie od sukromnych subjektov a osdb

1. Na ucely tohto rozhodnutia:

a) "stkromné subjekty" s subjekty zriadené podia prava &lenského Statu alebo tretieho
§tatu, najma obchodné spolo¢nosti, obchodné zdruzenia, neziskové organizacie ainé
pravnické osoby, ktoré sa spravuju stkromnym pravom, na ktoré sa nevztahuje ¢lanok 23
ods. 1;

b) "sikromné osoby" su vSetky fyzické osoby.

2. Pokial je to potrebné na legitimne plnenie jeho uloh, Europol méze spracuvat informacie
vratane osobnych udajov od sukromnych subjektov za podmienok stanovenych v odseku 3.

3. Europol mdze osobné udaje od stukromnych subjektov spracuvat za tychto podmienok:

a) Europol mdze spracuvat osobné Udaje od sukromnych subjektov zriadenych podfa
prava Clenského Statu, iba ak boli prenesené prostrednictvom narodnej jednotky daného
Clenského $tatu v sulade s jeho vnutrotatnym pravom. Europol nesmie na ucely ziskavania
informacii nadvazovat priamy kontakt so sikromnymi subjektmi v ¢lenskom $tate.

b) Osobné udaje od sukromnych subjektov zriadenych podla prava tretieho Statu, s ktorym
Europol podfa ¢lanku 23 uzavrel dohodu o spolupraci, ktord umoziiuje vymenu osobnych
Udajov, sa mdzu Europolu prenasat iba prostrednictvom kontaktného miesta daného Statu
ureného v danej platnej dohode o spolupréci alebo v stlade s fiou.

c) Europol méze spractvat osobné udaje od skromnych subjektov zriadenych podfa
prava tretieho Statu, sktorym Europol neuzavrel Ziadnu dohodu o spolupréci, ktora by
umoznovala vymenu osobnych Udajov, iba ak:

i) je stkromny subjekt uvedeny v zozname uvedenom v ¢lanku 26 ods. 2 a

i) Europol a dotknuty stkromny subjekt uzavreli memorandum o porozumeni o prenose
informécii vratane osobnych Udajov, ktoré potvrdzuje zakonnost zhromaZdovania
a odovzdavania osobnych udajov uvedenym sukromnym subjektom a ktoré ustanovuje, ze
prenesené osobné udaje sa mézu vyuzit iba na legitimne plnenie Uloh Europolu. Takéto
memorandum o porozumeni sa méze uzavierat iba po schvaleni spravnou radou, ktora
predtym ziskala stanovisko spoloéného dozorného organu.

Ak st odovzdanymi (dajmi dotknuté z&ujmy clenského Statu, Europol bezodkladne
informuje narodnu jednotku dotknutého ¢lenského $tatu.

4. Popri spractvani udajov od sukromnych subjektov v sulade s odsekom 3 Europol méze
v sllade s ustanoveniami tohto rozhodnutia o ochrane Udajov ziskavat a spracuvat Udaje
vratane osobnych udajov priamo z verejne pristupnych zdrojov, ako st napriklad udaje
z médii, verejné Udaje, a od podnikatelskych subjektov, ktorych predmetom Cinnosti je prenos
spravodajskych informacii. Europol vsulade s ¢lankom 17 postupuje vSetky relevantné
informacie narodnym jednotkam.

5. Europol mdze spracuvat informacie vratane osobnych udajov od stkromnych osbb, ak
ich ziskal prostrednictvom narodnej jednotky v sulade s vnutrostatnym pravom alebo
prostrednictvom kontakiného miesta tretiecho Statu, sktorym Europol uzavrel dohodu
o spolupraci podla ¢lanku 23. Ak Europol ziska informacie vratane osobnych udajov od
sukromnych os6b s bydliskom v tretom State, s ktorym Europol neuzavrel Ziadnu dohodu
0 spolupraci, Europol ich méZe zaslat iba dotknutému Clenskému Statu alebo tretiemu Statu,
s ktorym uzavrel zmluvu o spolupraci podfa €lanku 23. Europol nesmie na Ucely ziskavania
informacii nadvazovat priamy kontakt so sukromnymi osobami.

6. Osobné udaje prenesené alebo ziskané Europolom podia odseku 3 pism. c) tohto
¢lanku sa mézu spraclvat iba na Ucely ich zaradenia do Informaéného systému Europolu
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v zmysle ¢lanku 11 a do analytickych pracovnych suborov v zmysle ¢lanku 14 alebo do inych
systémov spractvania osobnych Udajov vytvorenych v sulade s ¢lankom 10 ods. 2 a 3, ak
uvedené Udaje suvisia sinymi Udajmi, ktoré sa uz nachadzaju vjednom z uvedenych
systémov, alebo s predchadzajicim vyhladavanim nérodnej jednotky v jednom z uvedenych
systémov.

Zodpovednost za Udaje spracUvané Europolom, ktoré sa preniesli za podmienok
ustanovenych v odseku 3 pism. b) a c) a v odseku 4 tohto &lanku, a za informéacie prenesené
prostrednictvom kontakiného miesta tretieho Stétu, s ktorym Europol uzavrel dohodu
o spolupraci podla &lanku 23, nesie Europol v stlade s ¢lankom 29 ods. 1 pism. b).

7. Dva roky po dni zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia riaditel predlozi spravnej rade
podrobnu spravu o uplatfiovani tohto ¢lanku. Spravna rada méze na zéklade rady spoloéného
dozorného organu alebo na vlastny podnet prijat podia ¢lanku 37 ods. 9 pism. b) opatrenia,
ktoré poklada za vhodné.

Clanok 26
Viykonavacie predpisy pre vztahy Europolu
1. Rada po porade s Eurdpskym parlamentom kvalifikovanou vaésinou:

a) stanovi zoznam ftretich Statov a organizacii uvedenych v ¢lanku 23 ods. 1, s ktorymi
Europol uzavrie dohody. Zoznam vypracuje sprévna rada a podlia potreby sa tento zoznam
preskima, a

b) prijme vykonavacie predpisy pre vztahy Europolu so subjektmi uvedenymi v ¢lanku 22
ods. 1 adléanku 23 ods. 1 vratane vymeny osobnych Udajov a utajovanych skutoCnosti.
Vlykonavacie predpisy vypracuje spravna rada, ktord predtym ziska stanovisko spolo¢ného
dozorného organu.

2. Spravna rada vypracuje a podla potreby preskima zoznam, ktory stanovi sikromné
subjekty, s ktorymi mdze Europol uzavriet memoranda o porozumeni podfa &lénku 25 ods. 3
pism. ¢) bodu ii), a po ziskani stanoviska spoloéného dozorného organu prijme vykonavacie
predpisy, ktorymi sa bude spravovat obsah apostup uzavierania tychto memorand
0 porozumeni.

KAPITOLAV
OCHRANA A BEZPECNOST UDAJOV

~ Clanok 27
Standard ochrany Udajov
Bez toho, aby boli dotknuté konkrétne ustanovenia tohto rozhodnutia, Europol zohladriuje

zasady Dohovoru Rady Eurépy o ochrane jednotlivcov pri automatizovanom spracuvani
osobnych Udajov z 28. januara 1981 a odportcania Vyboru ministrov Rady Eurépy €. R (87)
15 zo 17. septembra 1987. Europol dodrZiava tieto zsady pri spractvani osobnych udajov,
okrem iného Udajov, ktoré sa uchovavaju vo forme stborov Udajov (Ci sa uz spracovali
automatizovanym spdsobom, alebo inak), najma vSetkych Strukturovanych suborov osobnych
Udajov, ktoré su pristupné po spineni osobitnych kritérii.

) Clénok 28
Uradnik pre ochranu udajov

1. Spravna rada na navrh riaditela vymenuje Uradnika pre ochranu udajov, ktory musi byt
zamestnancom. Pri vykone svojich Uloh kona nezavisle.
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2. Uradnik pre ochranu dajov najma:

a) nezavislym spdsobom zabezpecuje zakonnost a dodrZiavanie ustanoveni tohto
rozhodnutia tykajicich sa osobnych udajov vratane spractvania osobnych Udajov
0 zamestnancoch Europolu;

b) zabezpeCuje vyhotovenie pisomného zaznamu o prenose a prijati osobnych Udajov
v stilade s tymto rozhodnutim;

c) zabezpecCuje, aby boli dotknuté osoby na vlastnu Ziadost' informované o svojich pravach
v stilade s tymto rozhodnutim;

d) spolupracuje so zamestnancami Europolu zodpovednymi za odbornd pripravu,
poradenstvo a postupy tykajuce sa spractvania Udajov;

e) spolupracuje so spoloénym dozornym organom;

f) pripravuje vyroénu spravu a zasiela ju spravnej rade a spoloénému dozornému organu.

3. Uradnik pre ochranu tdajov ma pri plneni svojich Uloh pristup k vietkym (dajom
spracivanym Europolom a do vSetkych priestorov Europolu.

4. Ak Uradnik pre ochranu udajov usudi, Ze doSlo k poruSeniu ustanoveni tohto rozhodnutia
tykajlcich sa spractvania osobnych Gdajov, informuje o tom riaditela, pricom ho poZiada, aby
porusenie vyrieSil v ramci konkrétnej lehoty.

Ak riaditel' toto poruSenie v danej lehote nevyrieSi, dradnik pre ochranu Udajov o tom
informuje spravnu radu a dohodne s fiou presny termin na odpoved.

Ak toto poruSenie v danej lehote nevyriesi ani spravna rada, Uradnik pre ochranu Udajov
0znami cell zaleZitost spoloénému dozornému organu.

5. Spravna rada prijme dalSie vykonavacie predpisy tykajuce sa uradnika pre ochranu
Udajov. Tieto vykonavacie predpisy sa tykaju najma vyberu a odvolania uradnika pre ochranu
Udajov, jeho uloh, sluzobnych povinnosti, pravomoci a zaruk jeho nezavislosti.

Clanok 29
Zodpovednost v otdzkach ochrany Udajov

1. Zodpovednost za Udaje spractvané Europolom, najma pokial ide o zakonnost
zhromazdovania Udajov, ich poskytovanie Europolu aich vkladanie do systému, ako aj
zodpovednost za ich presnost, aktualnost a overovanie lehét na ich uchovavanie ma:

a) Clensky Stat, ktory Udaje vlozil alebo ich poskytol inym spdsobom;

b) Europol, pokial ide o Udaje, ktoré mu poskytn tretie strany, vratane Udajov, ktoré mu
poskytnu sukromné osoby v sulade s ¢lankom 25 ods. 3 pism. b) a ¢) a s €lankom 25 ods. 4,
ako aj Udajov, ktoré sa mu oznamia prostrednictvom kontakiného miesta tretieho Statu,
s ktorym Europol uzavrel dohodu o spolupraci podfa Clanku 23, alebo Udaje, ktoré su
vysledkom analyz Europolu.

2. Zodpovednost za ochranu Udajov, ktoré boli poskytnuté Europolu, ale zatial neboli
vlozené do ziadneho z jeho siborov Udajov, ma nadalej strana, ktora udaje poskytla. Europol
v3ak zodpoveda za zarucenie bezpeénosti udajov v sulade s ¢lankom 35 ods. 2 tym, Ze pokial
sa tieto Udaje nevlozia do suboru Udajov, mézu k nim mat' pristup iba opravneni zamestnanci
Europolu - aby stanovili, &i ich Europol mdZe spracuvat - alebo opravneni Uradnici strany,
ktora tieto Udaje poskytla. Ak m& Europol po postdeni dévod domnievat sa, Ze poskytnuté
Udaje su nepresné alebo neaktualne, informuje o tom stranu, ktora ich poskytla.

3. Okrem toho a s vyhradou dalSich ustanoveni tohto rozhodnutia Europol zodpoveda za
v3etky Udaje, ktoré spracuva.
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4. Ak ma Europol dokazy, Zze udaje vlozené do niektorého z jeho systémov uvedenych
v kapitole Il su vecne nespravne alebo sa uchovali nezakonnym spdsobom, informuje o tom
dotknuty ¢lensky $tat alebo int dotknutu stranu.

5. Europol uchovava udaje takym spdsobom, aby bolo mozné zistit, ktory ¢lensky Stat
alebo tretia strana tieto Udaje poskytli alebo ¢&i su tieto Udaje vysledkom analyzy vykonanej
Europolom.

Clanok 30
Pristupové prava dotknutej osoby

1. Kazda osoba je v primeranych €asovych odstupoch opravnena na ziskanie informacii
otom, & Europol spracliva informécie, ktoré sa jej tykaju, a na poskytnutie tychto udajov
v zrozumitelnej podobe alebo na kontrolu takychto Udajov, ato vzdy za podmienok
ustanovenych v tomto &lanku.

2. Kazda osoba, ktor si zela uplatnit svoje prava v stlade s tymto ¢lankom, méze na tento
Ucel podat v ¢lenskom State podfa viastnej volby prislusnému organu ziadost, ktorej
vybavenie si nevyZiada neprimerané naklady. Uvedeny organ bezodkladne a v kazdom
pripade do mesiaca od prijatia Ziadosti odovzda ziadost Europolu.

3. Europol na Ziadost odpovie bezodkladne a v kazdom pripade do troch mesiacov od jej
prijatia v sulade s tymto ¢lankom.

4. Pred rozhodnutim o odpovedi na ziadost podla odseku 1 sa Europol poradi
s prisluSnymi organmi Clenskych Statov. Rozhodnutie o pristupe k udajom je podmienené
Uzkou spolupracou medzi Europolom a Elenskymi Statmi, ktorych sa oznamovanie uvedenych
Udajov priamo tyka. V kazdom pripade CElensky Stat, ktory m& namietky voi navrhovanej
reakcii Europolu, musi uviest Europolu dévody namietky.

5. Poskytnutie informacii ako odpovede na Ziadost podfa odseku 1 sa zamietne v pripade,
Ze je potrebné na:

a) umoznenie Europolu, aby si riadne plinil tlohy;

b) ochranu bezpecnosti a verejného poriadku v €lenskych Statoch alebo na predchadzanie
trestnej Einnosti;

c) zabezpecenie toho, aby sa neohrozilo ziadne vnutrostatne vySetrovanie;

d) ochranu prav a slobdd tretich stran.

Pri posudzovani uplatnitelnosti vynimiek sa do Uvahy musia vziat zaujmy dotknutej osoby.

6. Ak sa poskytnutie Udajov ako odpovede na Ziadost podfa odseku 1 zamietne, Europol
ozndmi dotknutej osobe, Ze vykonal kontroly, av§ak bez toho, aby uviedol informacie,
z ktorych by tato osoba mohla zistit, ¢i Europol spractva jej osobné tdaje.

7. Kazda osoba ma pravo v primeranom Casovom odstupe poZiadat spologny dozorny
organ, aby preveril, Ci spdsob, akym Europol ziskal, uchoval, spracoval a vyuZil jej osobné
Udaje, je vsulade s ustanoveniami tohto rozhodnutia, ktoré sa tyka spractvania osobnych
Udajov. Spoloény dozorny organ oznami dotknutej osobe, ze vykonal kontrolu, bez toho, aby
uviedol informacie, z ktorych by tato osoba mohla zistit, ¢i Europol spracuva jej osobné Udaje.

Clénok 31
Pravo osoby na opravu a vymazanie Udajov
1. Kazda osoba ma pravo poziadat Europol, aby opravil alebo vymazal nespravne Udaje,
ktoré sa jej tykaju. Ak sa preukaze, &i uz na zaklade uplatnenia tohto prava, alebo inak, ze
Udaje, ktoré Europol mé aktoré mu poskytli tretie strany alebo ktoré su vysledkom jeho
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vlastnych analyz, s nespravne alebo ich vlozenie alebo uchovavanie je v rozpore s tymto
rozhodnutim, Europol takéto Udaje opravi alebo vymaze.

2. Ak Europol ziskal priamo od ¢lenskych Statov (daje, ktoré su nespravne alebo sa
spractvaju vrozpore stymto rozhodnutim, dotknuté Staty st povinné v spolupraci
s Europolom tieto udaje opravit alebo vymazat.

3. Ak sa nespravne Udaje poskytli inym primeranym spdsobom alebo ak chyby v Gdajoch
poskytnutych ¢lenskymi Statmi spdsobil chybny prenos, alebo ak sa poskytli v rozpore s tymto
rozhodnutim, alebo ich spdsobil Europol ukladanim, preberanim alebo uchovavanim, ktoré je
nespravne alebo v rozpore s tymto rozhodnutim, Europol v spolupraci s dotknutymi ¢lenskymi
Statmi tieto Udaje opravi alebo vymaze.

4. V pripadoch uvedenych v odsekoch 1, 2 a3 sa musia ihned informovat’ ¢lenske Staty
alebo tretie strany, ktoré su prijemcami Udajov. Clenské Staty atretie strany, ktoré su
prijemcami Udajov, tieto udaje takisto opravia alebo vymazu. Ak nie je vymazanie mozné,
Udaje sa zablokuju, aby sa zabranilo ich dalSiemu spractvaniu.

5. Europol informuje dotknuti osobu, ktord oto poZiada, pisomne a bezodkladne
a v kazdom pripade do troch mesiacov o tom, ze Udaje, ktoré sa ho tykajd, boli opravené
alebo vymazané.

Clanok 32
Opravné prostriedky

1. Vo svojej odpovedi na Ziadost o kontrolu, pristup k udajom alebo opravu a vymazanie
Gdajov Europol informuje osobu, ktora o to poZiada, o tom, Ze v pripade, ak nie je spokojna
s rozhodnutim, méZe podat opravny prostriedok spoloénému dozornému organu. Takato
osoba mdze oznamit cell zalezitost spolotnému dozornému organu aj v pripade, ze
v lehotach ustanovenych v &lanku 30 alebo 31 nedostala odpoved na svoju Ziadost.

2. Ak osoba, ktora o to poZiada, podé opravny prostriedok spoloénému dozornému organu,
tento organ jej opravny prostriedok preskima.

3. Ak sa opravny prostriedok vztahuje na rozhodnutie uvedené v ¢lanku 30 alebo 31,
spoloény dozorny organ sa poradi s narodnymi dozornymi organmi alebo s prislusnym
justinym organom ¢lenského Statu, ktory je zdrojom Udajov, alebo priamo s dotknutym
Clenskym Statom. Spoloény dozorny orgén prijme rozhodnutie, ktoré méze byt rozSirené na
odmietnutie poskytnutia akychkolvek informacii, v uzkej spolupraci s narodnym dozornym
organom alebo s prisluSnym justiénym orgéanom.

4. Ak sa opravny prostriedok vztahuje na pristup k udajom, ktoré do svojho informacného
systému vloZil Europol, alebo k Udajom uchovavanym v analytickych pracovnych suboroch
alebo v ktoromkolvek inom systéme, ktory vytvoril Europol na spraclvanie osobnych Udajov
v stlade s ¢lankom 10, spoloény dozorny organ mdze v pripade pretrvavajicich namietok
Europolu tieto ndmietky po jeho vypoduti a po vypocuti lenského Statu alebo lenskych Statov
uvedenych v €lanku 30 ods. 4 odmietnut, iba ak s tym suhlasia dve tretiny jeho ¢lenov. Ak sa
pri hlasovani nedosiahne poZadovana vécsina, spolocny dozorny organ ozndmi zamietnutie
opravného prostriedku osobe, ktora o to poZiada, bez toho, aby uviedol informéacie, ktoré by jej
prezradili existenciu osobnych udajov tykajlcich sa jej osoby.

5.Ak sa opravny prostriedok tyka kontroly Udajov, ktoré do Informaéného systému
Europolu vloZil ¢lensky $tat, alebo Udajov uchovavanych v analytickych pracovnych stboroch
alebo v ktoromkolvek inom systéme, ktory vytvoril Europol na spractvanie osobnych Udajov
v stlade s €lankom 10, spoloény dozorny organ zabezpeci spravne vykonanie potrebnych
kontrol v Uzkej spolupraci s narodnym dozornym orgénom ¢lenského Stétu, ktory udaje viozil.



Policajna spolupraca v trestnych veciach | 447

Spolo¢ny dozorny organ oznami osobe, ktora o to poziada, Ze vykonal kontrolu, bez toho, aby
uviedol informécie, ktoré by jej prezradili existenciu osobnych dajov tykajlcich sa jej osoby.

6. Ak sa opravny prostriedok tyka kontroly Udajov, ktoré do svojho informacného systému
vlozil Europol, alebo udajov uchovavanych v analytickych pracovnych suboroch alebo
v ktoromkolvek inom systéme, ktory vytvoril Europol na spractvanie osobnych Udajov
v stlade s ¢lankom 10, spolo¢ny dozorny organ sa uisti, ze Europol potrebné kontroly vykonal.
Spolo¢ny dozorny organ oznami osobe, ktora o to poziada, ze vykonal kontrolu, bez toho, aby
uviedol informé&cie, ktoré by jej prezradili existenciu osobnych Udajov tykajlcich sa jej osoby.

Clanok 33
Nérodny dozorny orgén

1. Kazdy ¢lensky Stat uréi narodny dozorny orgén, ktory v sulade s jeho vnutrodtatnym
pravom nezavisle monitoruje opravnenost vkladania a vyhladavania osobnych Udajov, ako aj
poskytovania tychto Uidajov Europolu prisluSnymi ¢lenskymi Statmi, a skuma, Ci takéto konanie
nepoSkodzuje prava dotknutych oséb. Na tento u¢el mé narodny dozorny organ v priestoroch
narodnej jednotky alebo styéného ddstojnika pristup k udajom, ktoré Elensky Stat viozil do
Informa¢ného systému Europolu alebo do ktoréhokolvek iného systému vytvoreného
Europolom na spractvanie osobnych uddajov v sllade s ¢lankom 10, ato vsulade
s prislusnymi vnutroStatnymi postupmi.

Na ucely vykonavania dozoru maju narodné dozormné organy pristup do kancelarii
a k dokumentom svojich styénych déstojnikov v Europole.

Okrem toho narodné dozorné organy kontroluju v stlade s prisluSnymi vnutrostatnymi
postupmi ¢innost narodnych jednotiek a ¢innost’ styénych dostojnikov, pokial je takato ¢innost
dolezitd na ochranu osobnych Udajov. Okrem toho informuju spoloény dozorny organ
o akejkolvek svojej &innosti, ktora sa tyka Europolu.

2. Kazda osoba ma pravo poziadat narodny dozorny organ o to, aby zabezpegil, ze Udaje
(v akejkolvek podobe), ktoré sa jej tykaju, sa do databazy Europolu vioZia alebo sa Europolu
poskytnu zakonnym spdsobom a ze takymto spdsobom do nich budlu nahliadat’ aj dotknuté
Clenské Staty.

Toto pravo sa vykonava v sulade s vnutroStatnym pravom Clenského Statu, v ktorom sa
Ziadost poda.

Clénok 34
Spoloény dozorny organ

1.Je potrebné zriadit nezavisly spoloény dozorny organ, ktory vsulade s tymto
rozhodnutim dozera na €innost Europolu s ciefom zabezpedit, aby pri uchovavani, spracuvani
avyuzivani Udajov, ktoré mé& Europol Kk dispozicii, nedochddzalo k poruSovaniu prav
jednotlivcov. Spoloény dozorny organ okrem toho monitoruje opravnenost poskytovania
Udajov pochadzajucich z Europolu. Spoloény dozorny organ pozostava najviac z dvoch ¢lenov
alebo zastupcov - s pripadnou pomocou nahradnikov - kazdého nezavislého narodného
dozorného organu, ktori maju potrebnd kvalifikaciu a prislusny Elensky Stat ich vymenoval na
obdobie piatich rokov. Kazda delegacia ma pri hlasovani jeden hlas.

Spoloény dozorny organ vyberie spomedzi svojich ¢lenov predsedu.

Clenovia spolo¢ného dozomého organu nesmi pri vykone svojich povinnosti prijimat
pokyny od ziadneho iného organu.

2. Europol poméaha spoloénému dozornému organu pri plneni jeho uloh. V rdmci toho
najma:
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a) poskytuje spoloénému dozornému organu informécie, ktoré si vyziada, a spristupni mu
vSetky dokumenty a spisy, ako aj umozni pristup k udajom uchovavanym v jeho stboroch
Udajov;

b) vzdy umozni spoloénému dozornému organu volny pristup do vSetkych svojich
priestorov;

¢) uplatriuje rozhodnutia spoloéného dozorného organu o opravnych prostriedkoch.

3. Spoloény dozorny organ mé pdsobnost v otazkach tykajlcich sa vykonu a vykladu,
pokial' ide o €innosti Europolu suvisiace so spractvanim a vyuzivanim osobnych Udajov,
v otdzkach tykajucich sa kontrol vykonanych nezavisle narodnymi dozornymi organmi
¢lenskych Statov alebo uplatiiovania prava na pristup a v otazkach suvisiacich s vypractvanim
harmonizovanych navrhov spolo¢nych rieSeni existujucich problémov.

4. Ak spolo¢ny dozorny organ zisti poruSenie ustanoveni tohto rozhodnutia, pokial ide
o0 uchovavanie, spractvanie alebo vyuzivanie osobnych udajov, poda, ak to povazuje za
potrebné, staznost riaditelovi a poziada ho o odpoved v stanovenej lehote. Riaditel informuje
o celom postupe spravnu radu. Ak nie je dozorny organ spokojny s odpovedou, ktoru dostal
od riaditela, predlozi zaleZitost spravnej rade.

5. Spoloény dozorny organ spolupracuje podla potreby s inymi dozornymi organmi, aby
splnil svoje Ulohy a prispel k zlepSeniu konzistentnosti, pokial ide o uplatiiovanie pravidiel
a postupov spracuvania Udajov.

6. Spolo¢ny dozorny organ pripravuje v pravidelnych intervaloch spravy o €innosti. Tieto
spravy predklada Eurépskemu parlamentu a Rade. Spravna rada ma moznost' vyjadrit svoje
pripomienky, ktoré sa pripoja k spravam.

Spoloény dozorny organ rozhodne, €i zverejni, alebo nezverejni svoju spravu o innosti,
a v pripade zverejnenia rozhodne aj o jeho spdsobe.

7. Spoloény dozorny organ prijima svoj rokovaci poriadok dvojtretinovou vacsinou svojich
¢lenov a predklada ho na schvalenie Rade. Rada sa uznasa kvalifikovanou vacsinou.

8. Spolocny dozorny organ zriadi interny vybor, v ktorom je kazdy Clensky Stat zastipeny
jednym ¢&lenom, ktory ma hlasovacie pravo. Ulohou vyboru je preskimavanie opravnych
prostriedkov uvedenych v €lanku 32 vetkymi primeranymi prostriedkami. Ak o to z(¢astnené
strany poziadaju, vybor ich vypoduje; ak si to zelaji, mozu si prizvat poradcov. Rozhodnutia
prijaté v tejto suvislosti su vo vztahu k vSetkym dotknutym strandm konecné.

9. Spoloény dozorny organ médze okrem vyboru uvedeného v odseku 8 vytvorit jeden alebo
viac inych vyborov.

10. Spolo¢ny dozorny organ sa vyjadruje k tej asti rozpo€tu Europolu, ktora sa ho tyka.
Jeho stanovisko sa pripoji k navrhu prisluSného rozpoétu.

11. Spoloénému dozornému organu pomaha sekretariat, ktorého Ulohy sa vymedzia
v rokovacom poriadku.

Clénok 35
Bezpecnost tdajov
1. Europol prijme potrebné technické a organizatné opatrenia na zabezpelenie
vykonavania tohto rozhodnutia. Opatrenia sa povaZuju za potrebné iba vtedy, ked su néklady
na ne umerné Ucelu, ktory sa ma dosiahnut v oblasti ochrany.
2. Vslvislosti s automatizovanym spractvanim Udajov Europolom kazdy é&lensky Stat
a Europol zavedu opatrenia na:
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a) zabranenie neopravnenému pristupu k zariadeniam na spraclvanie Udajov, ktoré sa
pouZzivaju na spractvanie osobnych tdajov (kontrola pristupu k zariadeniam);

b) zabranenie neopravnenému Eitaniu, kopirovaniu, upravovaniu alebo vymazavaniu
nosi¢ov udajov (kontrola nosi¢ov tdajov);

c) zabranenie neopravnenému vkladaniu Udajov, ako aj neopravnenému prezeraniu,
upravovaniu alebo vymazavaniu uchovavanych osobnych tdajov (kontrola uloZenia);

d) zabrénenie pouZivaniu automatizovanych systémov na spraclvanie Udajov
neopravnenymi osobami pomocou zariadenia na prenos Udajov (kontrola uzivatelov);

e) zabezpecenie, aby osoby oprdvnené na pouzivanie automatizovaného systému na
spracuvanie Udajov mali pristup iba k tym Udajom, na ktoré sa vztahuje poskytnuté opravnenie
na pristup (kontrola pristupu k idajom);

f) zabezpecenie, aby sa dalo overit a zistit, ktorym orgdnom mozu byt alebo boli doruéené
osobné Udaje zasielané prostrednictvom zariadenia na prenos Udajov (kontrola prenosu
Udajov);

g) zabezpedenie, aby sa dalo overit a zistit, ktoré osobné Udaje boli vlozené do
automatizovaného systému na spractvanie tdajov, kedy a kym (kontrola vkladania udajov);

h) zabranenie, aby pri prenose osobnych udajov, ako aj pri preprave nosiov Udajov
nedochadzalo k ich €itaniu, kopirovaniu, Upravam alebo vymazaniu (kontrola prepravy);

i) zabezpedenie, aby v pripade preruSenia bola mozna okamZitd obnova inStalovanych
systémov (obnova);

j) zabezpecenie, aby funkcie systému pracovali bezchybne a aby sa vyskyt chyb v jeho
funkciach okamzite hlasil (spolahlivost) aaby sa uchovavané udaje nemohli zneuZivat
vyvolanim poruchy systému (integrita).

KAPITOLA VI
ORGANIZACIA
Clanok 36
Organy Europolu
Organmi Europolu su:
a) spravna rada;
b) riaditef.
Clanok 37

Spravna rada
1. Spravna rada sa sklada zjedného zastupcu kazdého Clenského Statu a jedného
zastupcu Komisie. Kazdy €len spravnej rady ma jeden hlas. Kazdého €lena spravnej rady
mbZe zastupovat nahradnik; v pripade nepritomnosti riadneho ¢lena ma nahradnik pravo
hlasovat.

2. Predsedu a podpredsedu spravnej rady vyberie zo svojich Clenov skupina troch
Clenskych Statov, ktoré spolocne pripravili 18-mesacny program Rady. Ich funkéné obdobie
trva 18 mesiacov, ktoré zodpovedaju trvaniu uvedeného programu Rady. Pocas tohto obdobia
predseda nekona v spravnej rade ako zastupca svojho Clenského Statu. Podpredseda
zastupuje predsedu z Uradnej moci v pripade, Ze predseda nemoZze plinit svoje povinnosti.
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3. Predseda zodpoveda za efektivnu Cinnost spravnej rady pri plneni svojich Uloh
vymedzenych vodseku 9, priCom zabezpeCuje osobitny doraz na strategické otazky
a zakladné Ulohy Europolu ustanovené v ¢lanku 5 ods. 1.

4. Predsedovi pomaha sekretariat spravnej rady. Sekretariat ma najma tieto Ulohy:

a) Uzko a trvalo sa zapéjat do organizovania, koordinacie a zabezpecenia ucelenosti prace
spravnej rady. Pod vedenim predsedu a v ramci jeho zodpovednosti mu pomaha pri hladani rieSeni;

b) poskytovat' spravnej rade administrativnu podporu potrebnu na vykon jej ¢innosti.

5. Riaditel sa z(&astruje na zasadnutiach spravnej rady bez hlasovacieho prava.

6. Clenovia spravnej rady alebo ich nahradnici a riaditel si mozu prizvat odbornikov.

7. Spravna rada sa stretava najmenej dvakrat rocne.

8. Pokial sa vtomto rozhodnuti neustanovuje inak, spravna rada prijima rozhodnutia
dvojtretinovou vé&¢Sinou svojich Elenov.

9. Spravna rada:

a) prijima stratégiu Europolu, ktora zahffia referencné hodnoty na posudzovanie toho, ¢i sa
dosiahli stanovené ciele;

b) dohliada na €innost riaditela vratane vykonavania rozhodnuti spravnej rady;

c) prijima rozhodnutia alebo vykonavacie opatrenia v stlade s ustanoveniami tohto
rozhodnutia;

d)na navrh riaditela aso suhlasom Komisie prijima vykonavacie predpisy, ktoré sa
uplatiiuju na zamestnancov Europolu;

€) po konzultacii s Komisiou prijima rozpoétové pravidla a vymendva uctovnika v stlade
s nariadenim Komisie (ES, Euratom) ¢.2343/2002 z19.novembra 2002 o rédmcovom
rozpoCtovom nariadeni pre subjekty uvedené v ¢lanku 185 nariadenia Rady (ES, Euratom)
€. 1605/2002 o rozpodtovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na vSeobecny rozpocet
Eurépskych spoloCenstiev'3;

f) vytvori Utvar vnutorného auditu a vymenuje jeho zamestnancov vykonavajlcich audit,
ktori musia byt zamestnancami Europolu. Spravna rada prijima dalSie vykonavacie pravidla
tykajuce sa Utvaru vnutorného auditu. Uvedené vykondvacie pravidla by mali najma
obsahovat ustanovenia o vybere, odvolani, Glohach, sluzobnych povinnostiach, pravomociach
a zarukach nezavislosti utvaru. Utvar vnutorného auditu sa zodpovedéa vyluéne sprévnej rade
a ma pristup k vSetkym dokumentom potrebnym na vykon svojich povinnosti;

g) prijfima zoznam najmenej troch uchadzacov o funkciu riaditefa a zastupcov riaditela,
ktory predklada Rade;

h) je zodpovedna za vykonavanie inych uloh, ktoré jej prideli Rada, najma v suvislosti
s vykonavanim tohto rozhodnutia;

i) ustanovuje svoj rokovaci poriadok vratane ustanoveni o nezavislosti sekretariatu.

10. Spravna rada kazdorocne prijima:

a) odhad navrhu prijmov a vydavkov, vratane planu pracovnych miest, ktory predklada
Komisii; a konecny rozpoCet;

b) pracovny program buducich €innosti Europolu pri zohladneni prevadzkovych
poziadaviek Clenskych Statov a jeho vplyvu na rozpodet a pocet zamestnancov Europolu, a to
po predloZeni stanoviska Komisie;

% Uv. ES L 357, 31.12.2002, 5. 72.
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c) vSeobecnu spravu o €innosti Europolu za predchadzajici rok vratane dosiahnutych
vysledkov, pokial ide o priority stanovené Radou.

Uvedené dokumenty sa predkladaju Rade na schvélenie. Rada ich postupi Eurépskemu
parlamentu na informacné Ucely.

11. Do Styroch rokov odo diia zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia a nasledne kazdé
Styri roky da spravna rada vypracovat nezavislé externé hodnotenie vykonavania tohto
rozhodnutia a ¢innosti vykonavanych Europolom.

Spravna rada na tento Ucel vypracuje Specifické pravidla.
Sprava o0 hodnoteni sa za$le Europskemu parlamentu, Rade a Komisii.

12. Spravna rada mdze rozhodnUt o zriadeni pracovnych skupin. Pravidld zriadovania
a Cinnosti takychto pracovnych skupin sa stanovia v jej rokovacom poriadku.

13. Spravna rada vykonava svoje pravomoci stanovené v &lanku 39 ods. 3 vo vztahu
k riaditelovi bez toho, aby bol dotknuty €lanok 38 ods. 1a 7.

Clénok 38
Riaditel
1. Na Cele Europolu je riaditef, ktorého kvalifikovanou vac¢Sinou vymenuva na Stvorroéné
obdobie Rada zo zoznamu najmenej troch kandidatov, ktory jej predloZi spravna rada. Rada,
konajlic na zéklade navrhu spravnej rady, ktora vyhodnotila vykon riaditela, méze jeho
funkéné obdobie prediZit raz na obdobie najviac Styroch rokov.

2. Riaditelovi pomahaju traja zastupcovia vymenovani na Stvorroéné obdobie, ktoré sa
mdZe raz prediZit v sulade s postupom ustanovenym v odseku 1. Ich Ulohy podrobnejSie uréi
riaditel.

3. Spravna rada vypracuje pravidla vyberu kandidatov na funkciu riaditela alebo zastupcu
riaditela vratane pravidiel predizenia ich funkéného obdobia. Takéto pravidla schvaluje Rada,
ktora ich este pred nadobudnutim G&innosti prijme kvalifikovanou vaésinou.

4. Riaditel je zodpovedny za:
a) plnenie uloh pridelenych Europolu;
b) kazdodennu spravu a riadenie;

c) vykon pravomoci ustanovenych v ¢lanku 39 ods. 3 vo vztahu kzamestnancom
a zastupcom riaditela bez toho, aby boli dotknuté odseky 2 a 7 tohto ¢lanku;

d) pripravu a plnenie rozhodnuti spravnej rady a odpovede na Ziadosti spravnej rady;
) pomoc predsedovi spravnej rady pri priprave zasadnuti spravnej rady;

f) vypracovanie odhadu navrhu prijmov a vydavkov, vratane névrhu planu pracovnych
miest; a predbeZného pracovného programu;

g) vypracovanie spravy uvedenej v &lanku 37 ods. 10 pism. c);

h) plnenie rozpoctu Europolu;

i) pravidelné informovanie spravnej rady o pineni priorit uréenych Radou a o zahrani¢nych
vztahoch Europoluy;

j) vytvorenie a vykonavanie - v spolupraci so spravnou radou - U¢inného a efektivneho
postupu monitorovania a hodnotenia tykajuceho sa fungovania Europolu z hladiska
dosahovania jeho cielov. Riaditel pravidelne informuje spravnu radu o vysledkoch uvedeného
monitorovania;

k) pinenie vSetkych ostatnych uloh, ktoré sa mu ulozili na zaklade tohto rozhodnutia.

5. Za plnenie svojich povinnosti riaditel zodpoveda spravnej rade.
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6. Riaditel je Statutarny zastupca Europolu.

7.Riaditel ajeho zastupcovia mézu byt odvolani rozhodnutim Rady prijatym
kvalifikovanou va&sinou po ziskani stanoviska spravnej rady. Spravna rada vypracuje pravidla,
ktoré sa v takychto pripadoch uplatiuju. Tieto pravidia schvaluje Rada, ktora ich eSte pred
nadobudnutim G&innosti prijme kvalifikovanou vacsinou.

Clanok 39
Zamestnanci
1. Riaditel, jeho zastupcovia azamestnanci Europolu, ktori sa stali zamestnancami
Europolu po zalati uplatfiovania tohto rozhodnutia, podliehaju pravididm uvedenym
v SluZzobnom poriadku Uradnikov Eurépskych spologenstiev a v Podmienkach zamestnavania
ostatnych zamestnancov Eurépskych spoloCenstiev (dalej len "sluzobny poriadok”
a "podmienky zamestnavania"), ustanovenym v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢. 259/68', a pravidlam prijatym spolo¢ne institdciami Eurdpskych spolocenstiev na Ucely
uplatiiovania sluzobného poriadku a podmienok zamestnavania.
2.Na Ucely vykondvania sluzobného poriadku a podmienok zamestnavania Europol sa
povazuje za agenturu v zmysle ¢lanku 1a ods. 2 sluzobného poriadku.

3. Pravomoci, ktoré ma& vymenuvaci organ na zaklade sluzobného poriadku a ktoré ma
organ povereny uzatvaranim zmlav na zaklade podmienok zamestnavania, vykonéava Europol,
pokial ide o jeho zamestnancov a riaditela, v stlade s ¢lankom 37 ods. 13 a ¢lankom 38 ods.
4 pism. c) tohto rozhodnutia.

4. Zamestnanci  Europolu si  doCasnymi zamestnancami alalebo  zmluvnymi
zamestnancami. V pripade, Ze riaditel ma v Umysle uzavriet zmluvy na dobu neurgitu, sprdvna
rada musi takyto postup kazdy rok odsUhlasit. Spravna rada rozhodne, ktoré doCasné
pracovné miesta stanovené v plane pracovnych miest sa mézu obsadit len zamestnancami
prijatymi z prisluSnych organov &lenskych Statov. Zamestnanci na tychto pracovnych miestach
maju Statdt docasného zamestnanca podfa Elanku 2 pism. a) podmienok zamestnavania
a smie sa s nimi uzavriet len zmluva na dobu uréitl obnovitelna raz na dobu urditd.

5. Clenské Staty mdzu do Europolu vyslat narodnych expertov. Na tento Géel spravna rada
prijme potrebné vykonavacie opatrenia.

6. Na spracuvanie osobnych Udajov tykajucich sa zamestnancov Europolu uplatfiuje
Europol z&sady nariadenia (ES) €. 45/2001.

KAPITOLAVII
UTAJOVANE INFORMACIE

Clanok 40
Utajované skutoCnosti

1. Europol a¢lenské Staty prijimaju primerané opatrenia na ochranu informécii
obsahujucich utajované skutoénosti, ktoré Europol ziskava alebo ktoré si vymiefia na zéklade
tohto rozhodnutia. Na tento Ucel Rada prijme kvalifikovanou vaésinou po konzultacii
s Eurépskym parlamentom primerané pravidld tykajice sa utajovanych skutocnosti,
pripravené spravnou radou. Uvedené pravidla zahffiaju ustanovenia o pripadoch, v ktorych si
Europol mdze vymienat informacie obsahujlce utajované skutoénosti s tretimi stranami.

“Uv.ESL56,4.3.1968,s. 1.
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2. Ak Europol zamysla poverit uréité osoby vykonavanim innosti, pri ktorych sa mozu
oboznamovat s utajovanymi skutoénostami, ¢lenské Staty sa zavazuju, Ze na Ziadost riaditela
zabezpedia, aby bezpecnostné previerky ich Statnych prisluSnikov prebiehali v sulade s ich
vnutrostatnymi ustanoveniami, aze si na tento UCel budli navzajom pomahat. Organ
kompetentny podla vnutroStatnych predpisov informuje Europol o vysledkoch bezpe€nostnych
previerok. Tieto vysledky su pre Europol z&vézné.

3. Kazdy cClensky Stat a Europol mdzu poverit spractvanim utajovanych skutoénosti
v Europole iba také osoby, ktoré na to boli osobitne vySkolené a ktoré presli bezpeénostnou
previerkou. Spravna rada prijme pravidld preverovania zamestnancov Europolu. Riaditel
pravidelne informuje spravnu radu o bezpeénostnych previerkach zamestnancov Europolu.

Clanok 41
Povinnost zachovania mi¢anlivosti a dévernosti

1. Clenovia spravnej rady, riaditel, zastupcovia riaditela, zamestnanci Europolu a styéni
dostojnici sa zdrzia akejkolvek Cinnosti a vyjadrenia, ktoré by mohli poskodit Europol alebo
jeho Einnosti.

2. Clenovia spravnej rady, riaditel, zastupcovia riaditela, zamestnanci Europolu a styéni
dostojnici, ako aj vSetky ostatné osoby viazané povinnostou zachovania mi€anlivosti
a dovernosti nesmU prezradzat neopravnenym osobam ani verejnosti Ziadne skutocnosti
alebo informéacie, s ktorymi sa oboznamia pocas plnenia svojich povinnosti alebo pri vykone
svojich Uloh. Nevztahuje sa to na skutoCnosti a informacie, ktoré nemaju taky vyznam, aby sa
unich vyzadovalo zachovanie ddvernosti. Povinnost zachovania mi¢anlivosti a dévernosti
plati aj po skonCeni funkéného obdobia alebo zamestnania alebo po ukonéeni vykonavania
prisluSnych uloh. Europol oboznami prislusné osoby s povinnostou uvedenou v prvej vete
tohto odseku a pouci ich o pravnych désledkoch jej porusenia. O takomto obozndmeni sa
vykona pisomny zaznam.

3. Clenovia spravnej rady, riaditel, zastupcovia riaditela, zamestnanci Europolu a styéni
déstojnici, ako aj osoby, na ktoré sa vztahuje povinnost uvedend v odseku 2, nesmu bez
vedomia riaditela a v pripade riaditela bez vedomia spravnej rady vypovedat, & uz na stde,
alebo mimo neho, alebo poskytovat akékolvek vyhlasenia tykajuce sa skutoCnosti alebo
informéacii, s ktorymi sa oboznamili pocas plnenia svojich povinnosti alebo pocas vykonavania
svojich Uloh.

V zavislosti od konkrétneho pripadu sa spravna rada alebo riaditel obratia na sud alebo iny
prislusny organ, aby mohli byt prijaté potrebné opatrenia v sulade s vnatroStatnym pravom,
ktoré sa uplatriuje na tento organ.

Cielom tychto opatreni méze byt Uprava postupov pre poskytnutie svedeckej vypovede do
takej podoby, aby bolo zabezpecené zachovanie dovernosti informécii, alebo v pripade, ze to
prislu$né vnutroStatne pravo umoziuje, odmietnutie poskytnutia prislusnych tdajov, ak je to
ddlezité pre ochranu zaujmov Europolu alebo &lenského Statu.

Ak pravne predpisy ¢lenského Statu ustanovuju pravo odmietnut poskytnut dokazy, osoby
uvedené v odseku 2, ktoré boli poZiadané poskytnut dokazy, na to potrebuju ziskat povolenie.
Povolenie udeli riaditel alebo v pripade ddkazov, ktoré ma poskytnut riaditel, spravna rada. Ak
je o poskytnutie svedeckej vypovede poziadany styCny dostojnik atato vypoved sa tyka
informéacii, ktoré ma od Europolu, takéto povolenie sa vyda iba so sthlasom ¢lenského Statu
zodpovedného za prisluSného styéného dostojnika. Povinnost vyziadat si povolenie na
poskytnutie svedeckej vypovede plati aj po skonceni funkéného obdobia alebo zamestnania
alebo po ukonéeni vykonavania prislusnych uloh.
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Ak okrem toho existuje moznost, Ze sa svedecka vypoved modze tykat aj informacii
a poznatkov, ktoré Clensky Stat poskytol Europolu alebo ktoré sa zjavne tykaju Elenského
Statu, je pred udelenim povolenia potrebné poziadat prislusny ¢lensky Stat o vyjadrenie.

Povolenie na poskytnutie svedeckej vypovede mozno zamietnut, iba ak je to potrebné na
ochranu prvoradych zaujmov Europolu alebo Elenského Statu, alebo Clenskych Statov, ktoré
potrebuju ochranu.

4. Kazdy ¢lensky S$tat posudzuje porusenie povinnosti zachovavat mi¢anlivost a dévernost,
ktord je ustanovend vodsekoch 2 a3, ako poruSenie povinnosti vyplyvajucich zjeho
vnutrodtatnych pravnych predpisov o sluzobnych tajomstvach alebo ustanoveni tykajucich sa
ochrany utajovanych materialov.

Kazdy Elensky Stat zabezpedi, aby sa takéto pravidla a ustanovenia vztahovali aj na jeho
vlastnych zamestnancov, ktori pri vykone svojich pracovnych povinnosti prichadzaju do
kontaktu s Europolom.

KAPITOLA VIl
USTANOVENIA O ROZPOCTE

Clanok 42
Rozpocet

1. Bez toho, aby boli dotknuté iné druhy prijmov, tvori prijmy Europolu odo dia zacatia
uplatiovania tohto rozhodnutia prispevok Spologenstva zo vSeobecného rozpoctu Eurdpskej
Unie (oddiel Komisia). Financovanie Europolu zavisi od sthlasu Eurdpskeho parlamentu
a Rady (dalej len "rozpoctovy organ") v stlade s Medziinstitucionalnou dohodou zo 17. maja
2006 medzi Europskym parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom
finanénom hospodareni's.

2. Vydavky Europolu zahffigju vydavky na svojich zamestnancov, administrativne,
prevadzkové vydavky a vydavky na infratrukturu.

3. Riaditel vypracuje navrh odhadu prijmov avydavkov Europolu na nasledujlci
rozpoCtovy rok vratane navrhu planu pracovnych miest a predlozi ho spravnej rade. Navrh
planu pracovnych miest pozostava z miest staleho alebo doCasného charakteru, obsahuje
zmienku o vyslanych narodnych expertoch aje viom uvedeny pocet, platova trieda
a kategoria zamestnancov, ktorych Europol zamestnava v prisluSnom rozpoctovom roku.

4. Prijmy a vydavky su v rovnovahe.

5.Spravna rada schvali navrh odhadu prijmov avydavkov vratane navrhu planu
pracovnych miest, ku ktorému je pripojeny predbezny pracovny program, ado 31. marca
kazdého roku ich predlozi Komisii. Ak ma Komisia vyhrady k navrhovanému odhadu, informuje
o tom spravnu radu do 30 dni od doru&enia navrhu.

6. Komisia za$le odhad rozpo¢tovému organu spolu s predbeznym navrhom vSeobecného
rozpoCtu Eurdpskych spolocenstiev.

7.Na zaklade tohto odhadu Komisia zapiSe do predbezného navrhu vSeobecného
rozpoCtu Eurdpskej unie, ktory sa predklada rozpoctovému organu v sulade s ¢lankom 272
Zmluvy o zalozeni Eurdpskeho spologenstva, odhady, ktoré povazuje za potrebné na
financovanie planu pracovnych miest, a vySku prispevku z uvedeného rozpoctu.

15U v. EU C 139, 14.6.2008, 5. 1.
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8. Pri schvalovani vSeobecného rozpoCtu Europskej Unie rozpoctovy organ schvali
prostriedky uréené ako prispevok pre Europol a plan pracovnych miest.

9. Spravna rada prijme rozpocet Europolu a plan pracovnych miest. Tieto dokumenty sa
stavaju zavaznymi po koneénom schvaleni véeobecného rozpoctu Eurdpskej Unie. Rozpodet
aj plén sa v pripade potreby upravia prostrednictvom prijatia upraveného rozpoétu.

10. Kazda zmena rozpoCtu vratane planu pracovnych miest sa musi vykonat v stlade
s postupom uvedenym v odsekoch 5 az 9.

11. Spravna rada ¢o najskér oznami rozpoCtovému organu svoj zamer realizovat
akykolvek projekt, ktory by sa mohol v znaénej miere dotknUt financovania rozpoétu, najma
vetky projekty tykajlce sa nehnutelnosti, ako je prenajom alebo nakup budov. Informuje
o tom Komisiu. Ak prisludny Utvar rozpoCtového organu oznami svoj zamer vydat stanovisko,
dorugi ho spravnej rade do Siestich tyzdfiov odo dfia oznamenia projektu rozpo&tovému organu.

Clanok 43
Plnenie a kontrola rozpo€tu

1. Za plnenie rozpo¢tu Europolu zodpoveda riaditel.

2. Najneskodr do 28. februara po skonceni kazdého rozpoctového roku hlavny uctovnik
Europolu oznami hlavnému Gctovnikovi Komisie predbezn( Gétovnl zavierku spolu so spravou
o rozpo¢tovom a finanénom hospodareni za dany rozpoctovy rok. UCtovnik Komisie
skonsoliduje predbezné Uctovné zavierky intitlcii a decentralizovanych organov v sulade
s ¢lankom 128 nariadenia Rady (ES, Euratom) €. 1605/2002 z 25. juna 2002 o rozpoétovych
pravidlach, ktoré sa vztahujli na veobecny rozpocet Europskych spolocenstiev's.

3. Najneskor do 31.marca po skonleni kaZzdého rozpoCtového roku hlavny dctovnik
Komisie postupi predbeznu Uctovnl zavierku Europolu Dvoru auditorov spolu so spravou
o rozpoctovom a finanénom hospodareni za dany rozpoctovy rok. Sprava o rozpoctovom
a finanénom hospodareni za dany rozpoctovy rok sa zasiela aj Eurépskemu parlamentu a Rade.

4.Po doruceni pripomienok Dvora auditorov k predbeznej U&tovnej zavierke Europolu
podla €lanku 129 nariadenia (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 riaditel Europolu vypracuje navrh
konecnej Uctovnej zavierky Europolu v ramci svojej posobnosti a predloZi ho spravnej rade,
aby sa k nemu vyjadrila.

5. Spravna rada poskytne ku konecnej Uictovnej zavierke Europolu stanovisko.

6. Najneskér do 1. jula po skonceni kazdého rozpoctového roku riaditel' postipi kone¢nu
U€tovnu zavierku spolu so stanoviskom spravnej rady Eurdpskemu parlamentu, Rade, Komisii
a Dvoru auditorov.

7. Ugtovna zavierka sa zverejni.

8. Riaditel zaSle Dvoru auditorov odpoved na jeho pripomienky najneskér do
30. septembra. Tuto odpoved za$le v kdpii aj spravnej rade.

9. V sulade s ¢lankom 146 ods. 3 nariadenia (ES, Euratom) &. 1605/2002 riaditel predloZi
Eurépskemu parlamentu na jeho Ziadost v3etky informacie potrebné na hladké uplatnenie
postupu udelenia absolutoria za prislusny rozpoctovy rok.

10. Bertc do uvahy odport¢anie Rady, ktora sa uzna3a kvalifikovanou vaésinou, Eurdpsky
parlament udeli do 30.aprila roku n + 2 absolutérium riaditelovi v stvislosti s plnenim
rozpocCtu za rok n.

16U v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1.
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Clanok 44
Rozpottove pravidia
Po konzultécii s Komisiou spravna rada prijme rozpoctové pravidlé uplatnitefné na Europol.
Nemali by sa odchylovat od nariadenia (ES, Euratom) &. 2343/2002, pokial sa to osobitne
nevyzaduje na Ucely prevadzky Europolu. Pred prijatim pravidiel, ktoré sa odchyluji od
nariadenia (ES, Euratom) ¢&. 2343/2002, je potrebné vyziadat si sthlas Komisie. O vSetkych
takychto vynimkach je potrebné informovat' rozpoétovy organ.

_ KAPITOLA IX
ROZNE USTANOVENIA

Clanok 45
Pravidla pristupu k dokumentom Europolu
Spravna rada prijme pravidla pristupu k dokumentom Europolu na zaklade navrhu riaditela
a najneskdr do Siestich mesiacov po dni za¢atia uplatfiovania tohto rozhodnutia pri zohfadneni
zasad aobmedzeni stanovenych v nariadeni Eurdpskeho parlamentu aRady (ES)
¢. 1049/2001 z 30. maja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurdpskeho parlamentu,
Rady a Komisie'”.

Clanok46
Utajované skuto¢nosti EU

Europol uplatiiuje bezpe€nostné zasady a minimalne normy stanovené v rozhodnuti Rady
2001/264/ES z 19. marca 2001 prijimajucom bezpecnostné nariadenia Rady'® tykajice sa
utajovanych skuto¢nosti EU.

Clanok 47
Jazyky
1.Na Europol sa vztahuje nariadenie ¢.1 z15.aprila 1958 o pouzivani jazykov
v Eurépskom hospodarskom spoloenstve!®.
2. O vnatornom jazykovom rezime Europolu jednomyselne rozhodne spravna rada.

3. Preklady potrebné pri praci Europolu zabezpecuje Prekladatelské stredisko pre organy
Eurdpskej tnie2.

Clanok 48
Informovanie Eurépskeho parlamentu
Predsednictvo Rady, predseda spravnej rady a riaditel vystlpia v Eurépskom parlamente
na jeho ziadost s ciefom diskutovat o otazkach tykajucich sa Europolu, pri€¢om sa zohladnia
povinnosti zachovavania mi¢anlivosti a dévernosti.

17U v. ES L 145, 31.5.2001, 5. 43.

8 Uv.ESL 101, 11.4.2001,s. 1.

9 Uv.17,6.10.1958, s. 385/58.

2 Nariadenie Rady (ES) ¢.2965/94 z 28.novembra 1994 o zriadeni Prekladatelského strediska pre
organy Eurdpskej Unie, Uv. ES L 314,7.12.1994, s. 1.
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Clanok 49
Boj proti podvodom

Na Europol sa vztahuju pravidla stanovené v nariadeni Eurdpskeho parlamentu a Rady
(ES) €. 1073/1999 z 25. maja 1999 o vySetrovaniach vykonavanych Eurdpskym Uradom pre
boj proti podvodom (OLAF)?'. Na zaklade navrhu riaditela spravna rada najneskdr do Siestich
mesiacov po dni zaCatia uplatiovania tohto rozhodnutia prijme potrebné vykonavacie
opatrenia, ktoré mbzu vynat operativne Udaje z pésobnosti vySetrovani OLAF-u.

Clanok 50
Dohoda o sidle
Ustanovenia tykajuce sa umiestnenia Europolu v State, v ktorom mé sidlit, a vybavenia,
ktoré ma tento Stat Europolu poskytnut, ako aj konkrétne predpisy uplatnitelné v tomto State
na riaditela, Clenov spravnej rady, zastupcov riaditefa, zamestnancov Europolu aich
rodinnych prisluSnikov, sa stanovia vdohode o sidle medzi Europolom a Holandskym
kralovstvom, ktora sa uzavrie po jej schvaleni spravnou radou.

Clanok 51
Vysady a imunity
1. Na riaditela, jeho zastupcov a zamestnancov Europolu sa uplatfiuje Protokol o vysadach
aimunitach Eurdpskych spologenstiev a osobitné nariadenie, ktoré sa prijme na zaklade
¢lanku 16 Protokolu o vysadach a imunitach Europskych spologenstiev.
2. Na Europol sa uplatiiuje Protokol o vysadach a imunitach Eurépskych spoloCenstiev.

3. Holandské kralovstvo a ostatné ¢lenské Staty sa dohodni na tom, Ze styénym
déstojnikom vyslanym zinych Clenskych $tatov aich rodinnym prisluSnikom priznaju tie
vysady a imunity, ktoré st potrebné na riadne plnenie Uloh styénych déstojnikov Europolu.

Clanok 52
Zodpovednost za neopravnené alebo nespravne spractvanie Udajov

1. Kazdy ¢lensky Stat je v stlade so svojim vnutrotatnym pravom zodpovedny za vSetky
Skody spbsobené osobe v ddsledku pravnych alebo skutkovych chyb v Gidajoch uchovavanych
alebo spracuvanych Europolom. PoSkodena strana poda Zalobu o nahradu $kody iba na ten
Clensky Stat, v ktorom doSlo k spdsobeniu Skody, priCom ju prediozi sudu, pod ktorého
pravomoc prislusna zalezitost podla vnitroStatneho prava dotknutého Clenského Statu patri.
Clensky Stat nemdze tvrdit, ze chybné Udaje mu poskytol iny Clensky Stat alebo Europol
s cielom vyhnit sa svojej zodpovednosti vo&i poSkodenej strane, ktord pre neho vyplyva
z jeho vnutro$tatnych pravnych predpisov.

2. V pripade, Ze pravne alebo skutkové chyby v dajoch uvedené v odseku 1 vznikli
v dbsledku chybného prenosu udajov alebo v ddsledku nesplnenia si povinnosti stanovenych
viomto rozhodnuti jednym alebo viacerymi Clenskymi Statmi, alebo v désledku
neopravneného alebo nespravneho uchovavania alebo spraclvania Udajov Europolom, je
Europol alebo dotknuty Elensky Stat povinny na poziadanie nahradit’ odSkodnenie vyplatené
vsllade sodsekom 1 okrem pripadov, ked cClensky Stat, na ktorého Uzemi doSlo
k poskodeniu, vyuzil idaje v rozpore s tymto rozhodnutim.

210 v.ESL 136,31.5.1999, s. 1.
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3. Kazdy spor medzi Elenskym Statom, ktory zaplatil odSkodnenie v sulade s odsekom 1,
a Europolom alebo inym ¢lenskym $tatom tykajuci sa z&sady alebo vySky nahrady sa predloZi
spravnej rade, ktora vo veci rozhodne dvojtretinovou vacsinou svojich ¢lenov.

Clanok 53
Ina zodpovednost

1. Zmluvna zodpovednost Europolu sa riadi pravom uplatnitelnym na dotknutt zmluvu.

2. V pripade nezmluvnej zodpovednosti je Europol povinny nezavisle od zodpovednosti
podla €lanku 52 nahradit vSetky Skody zavinené jeho organmi alebo jeho zamestnancami pri
plneni ich povinnosti, pokial im ich moZno pripisat, bez ohladu na odli§né postupy uplatriovania
narokov na nahradu Skody vyplyvajuce zrozdielov medzi pravnymi predpismi €lenskych
Statov.

3. Poskodené strana ma pravo Ziadat, aby sa Europol voCi nej zdrZal akéhokolvek konania
alebo aby uz zacaté konanie zastavil.

4. VnutroStatne sudy Clenskych Statov, do ktorych pdsobnosti patria spory suvisiace so
zodpovednostou Europolu podfa tohto &lanku, sa urcia so zretelom na nariadenie Rady (ES)
€. 44/2001 z 22. decembra 2000 o pravomoci a 0 uznavani a vykone rozsudkov v ob&ianskych
a obchodnych veciach?,

Clanok 54
Zodpovednost vzhfadom na u¢ast Europolu v spoloénych vySetrovacich timoch

1. Clensky $tat, na ktorého Uzemi do3lo k spdsobeniu $kody zamestnancami Europolu
posobiacimi v tomto State v sulade s Clankom 6, ato po€as ich podpory pri uplatiovani
operativnych opatreni, nahradi Skodu za takych podmienok, aké sa uplatiuju pri Skode
spbsobenej jeho vlastnymi tradnikmi.

2. Ak dotknuty Elensky Stat neschvali iny postup, Europol nahradi v plnej vySke sumy, ktoré
tento Elensky Stat v stlade s odsekom 1 vyplatil poSkodenym alebo osobam opravnenym na
prijatie nahrady Skody v mene poSkodenych. Kazdy spor medzi ¢lenskym Statom a Europolom
tykajuci sa z&sady alebo vySky nahrady za vyplatené odSkodné sa predloZi spravnej rade,
ktora spor urovna.

KAPITOLA X
PRECHODNE USTANOVENIA

Clénok 55
V/Seobecné pravne nastupnictvo

1. Toto rozhodnutie nema vplyv na pravnu silu dohdd uzatvorenych Europolom zriadenym
na zaklade dohovoru o Europole pred diiom zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia.

2. Ustanovenie uvedené v odseku 1 sa uplatriuje najma pri dohode o sidle uzatvorenej na
zaklade €lanku 37 dohovoru o Europole, ako aj pri dohodach medzi Holandskym kréalovstvom
ainymi Clenskymi Statmi uzatvorenych na zaklade ¢lanku 41 ods. 2 dohovoru o Europole, pri
medzindrodnych dohodach aich ustanoveniach o vymene informécii apri zmluvach
uzatvorenych Europolom, zodpovednosti Europolu a majetku, ktory Europol nadobudol, ako sa
ustanovuje v dohovore o Europole.

2(Jv.ESL12,16.1.2001,s. 1.
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Clénok 56
Riaditel a zastupcovia riaditela
1. Riaditel' a jeho zastupcovia vymenovani na zaklade ¢lanku 29 dohovoru o Europole
vykonavaju pocas svojho zostavajliceho funkéného obdobia nadalej svoje funkcie v zmysle
¢lanku 38 tohto rozhodnutia. Ak sa ich funkéné obdobie skonCi do jedného roku po dni zacatia
uplatiovania tohto rozhodnutia, automaticky sa predlzi do jedného roku po dni zalatia
uplatfiovania tohto rozhodnutia.

2. Ak riaditel alebo jeden alebo viaceri zastupcovia riaditela odmietaju alebo nemozu
konat' v stlade s odsekom 1, spravna rada vymenuje do¢asného riaditela alebo doéasného
zastupcu/doCasnych zastupcov riaditela na obdobie najviac 18 mesiacov, az kym sa
neuskutoéni vymenovanie v sulade s ¢lankom 38 ods. 1 a 2.

Clanok 57
Zamestnanci

1. Odchylne od ¢lanku 39 vSetky pracovné zmluvy uzavreté Europolom zriadenym na
zaklade dohovoru o Europole, ktoré su platné v deri zacatia uplatriovania tohto rozhodnutia, su
platné do ich skonCenia platnosti a nemozno ich obnovit na zaklade sluzobného poriadku
Europolu? po dni zacatia uplatiovania tohto rozhodnutia.

2. V8etkym zamestnancom s pracovnymi zmluvami uvedenymi v odseku 1 sa ponukne
moznost uzavriet zmluvy docasného zamestnanca podfa ¢lanku 2 pism. a) podmienok
zamestnavania pre tie mzdové kategorie, ktoré su stanovené v plane pracovnych miest, alebo
zmluvy zmluvného zamestnanca podla €lanku 3a podmienok zamestnavania.

Organ, ktory je opravneny uzavierat zmluvy na ucel overenia si schopnosti, vykonu
a integrity osoby, ktora ma byt prijata do zamestnania, zorganizuje interné vyberové konanie
vyhradené pre zamestnancov, ktori maju s Europolom uzavretd zmluvu platnt v defi zaCatia
uplatiiovania tohto rozhodnutia, priCom sa toto vyberové konanie uskutocni po nadobudnuti
ginnosti tohto rozhodnutia a do dvoch rokov odo diia zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia.

V zavislosti od typu a urovne vykonavanej funkcie sa uspesnému kandidatovi pontkne bud
zmluva doCasného zamestnanca, alebo zmluva zmluvného zamestnanca na obdobie
zodpovedajlce najmenej zostavajicemu obdobiu uvedenému v zmluve uzavretej pred diiom
zaCatia uplatfiovania tohto rozhodnutia.

3. Ak Europol uzavrel druhi zmluvu na dobu uréitd pred dfiom zacatia uplatfiovania tohto
rozhodnutia a zamestnanec akceptoval zmluvu doCasného zamestnanca alebo zmluvu
zmluvného zamestnanca podia podmienok stanovenych v odseku 2 tretom pododseku, kazdé
nasledujlice obnovenie sa smie uzavriet len na dobu neur€itl v stlade s ¢lankom 39 ods. 4.

4. Ak Europol uzavrel zmluvu na dobu neurCitd pred diiom zacatia uplatiiovania tohto
rozhodnutia a zamestnanec akceptoval zmluvu doCasného zamestnanca alebo zmluvu
zmluvného zamestnanca podfa podmienok stanovenych v odseku 2 tretom pododseku, tato
zmluva sa uzavrie na dobu neur€itll v sulade s ¢lankom 8 prvym odsekom a ¢lankom 85 ods.
1 podmienok zamestnavania.

5. Sluzobny poriadok Europolu ainé prislusné nastroje sa nadalej uplatiujd na
zamestnancov, ktori nie si zamestnani v sulade sodsekom 2. Odchylne od kapitoly 5
sluzobného poriadku Europolu sa na zamestnancov Europolu uplatiiuje percentualny podiel
ro¢nej mzdovej Upravy prijatej Radou v stlade s ¢lankom 65 sluzobného poriadku.

2 Akt Rady z 3. decembra 1998, ktorym sa stanovuje SluZobny poriadok uplatnitelny na zamestnancov
Europolu, U v. ES C 26, 30.1.1999, s. 23.
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Clanok 58
Rozpocet
1. Postup udelenia absolutéria, pokial ide o rozpoty schvalené na zaklade &l&nku 35 ods.
5 dohovoru o Europole, sa vykonava v stlade s pravidlami stanovenymi v ¢lanku 36 ods. 5
dohovoru o Europole a rozpoctovymi pravidiami prijatymi na zaklade ¢lanku 35 ods. 9
dohovoru o Europole.

2. Pri vykonavani postupu udelenia absolutéria uvedeného v odseku 1 sa uplatriuje:

a) na Ucely vykonania postupu udelenia absolutéria, pokial ide o u¢tovnu zavierku za rok
predchadzajuci diiu zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia, spoloény auditorsky vybor nadalej
pokracuje vo svojej ¢innosti v sulade s postupmi stanovenymi na zaklade ¢lanku 36 dohovoru
o Europole. Postup udelenia absolutéria stanoveny v dohovore o Europole sa uplatfiuje
v rozsahu pozadovanom na tento ucel;

b) spravna rada uvedena v ¢lanku 36 tohto rozhodnutia ma pravo rozhodovat o nahradeni
funkcii predtym vykondvanych finanénym kontrolérom a finanénym vyborom na zaklade
dohovoru o Europole.

3. V8etky vydavky plynlice zo zavazkov Europolu v sllade s rozpodtovymi pravidlami
prijatymi na zéklade Clanku 35 ods. 9 dohovoru o Europole pred diiom zacatia uplatriovania
tohto rozhodnutia, ktoré sa vtom &ase eSte neuhradili, sa uhradia spésobom uvedenym
v odseku 4 tohto &lanku.

4. Spravna rada stanovi sumu na pokrytie vydavkov uvedenych v odseku 3 do dvanastich
mesiacov po dni zaCatia uplatfiovania tohto rozhodnutia. Zodpovedajuca suma financovana
z akumulovaného prebytku v rozpoCtoch schvalenych na zaklade Elanku 35 ods. 5 dohovoru
o Europole sa prenesie do prvého rozpoCtu stanoveného na zaklade tohto rozhodnutia ako
pripisany prijem na uhradu uvedenych vydavkov.

Ak prebytky nestacia na pokrytie vydavkov uvedenych v odseku 3, Clenské Staty poskytnu
v stlade s postupmi stanovenymi na zaklade dohovoru o Europole potrebné financné prostriedky.

5. Zostavajuce prebytky rozpoCtov schvalenych na zaklade clanku 35 ods. 5 dohovoru
o Europole sa vyplatia spat Clenskym Stdtom. Suma, ktora mé byt vyplatena kazdému
¢lenskému Statu, sa vypocita na zaklade rognych prispevkov Elenskych Statov do rozpodtov
Europolu stanovenych podia ¢lanku 35 ods. 2 dohovoru o Europole.

Platba sa realizuje do troch mesiacov od stanovenia vySky sumy pokryvajlcej vydavky
uvedené v odseku 3 aod ukonenia postupu udelenia absolutéria, pokial ide o rozpolty
schvalené na zéklade ¢lanku 35 ods. 5 dohovoru o Europole.

Clanok 59
Opatrenia, ktoré sa maju pripravit a prijat pred dfiom zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia

1. Sprévna rada zriadend na zaklade dohovoru o Europole, riaditel vymenovany na
zaklade tohto dohovoru a spoloény dozorny organ zriadeny na zaklade uvedeného dohovoru
pripravia prijatie tychto nastrojov:

a) pravidiel tykajucich sa prav a povinnosti styénych ddstojnikov podfa €lanku 9 ods. 5;

b) pravidiel uplatnitelnych na analytické pracovné sibory uvedené v élanku 14 ods. 1
tretom pododseku;

c) pravidiel tykajlcich sa vztahov Europolu, uvedenych v ¢lanku 26 ods. 1 pism. b);

d) vykonavacich pravidiel, ktoré sa vztahuju na zamestnancov Europolu podfa ¢lanku 37
ods. 9 pism. d);

e) pravidiel na vyber a odvolanie riaditela a zastupcov riaditela podfa ¢lanku 38 ods. 3 a 7;
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f) pravidiel o utajovanych skuto¢nostiach podfa ¢lanku 40 ods. 1;

g) rozpoctovych pravidiel podla élanku 44;

h) kaZdého iného nastroja potrebného na pripravu uplatfiovania tohto rozhodnutia.

2. Pri prijimani opatreni uvedenych v odseku 1 pism. a), d), e), g) a h) je zloZenie spravnej
rady také, ako sa ustanovuje v €lanku 37 ods. 1. Spravna rada prijima tieto opatrenia v sulade
s postupom ustanovenym v odseku 1 pism. a), d), ) a g) tohto &lanku.

Rada prijima opatrenia ustanovené v odseku 1 pism. b), c) af) vsulade s postupom
stanovenym v ustanoveniach uvedenych v odseku 1 pism. b), ) a f).

Clanok 60
Finanéné opatrenia a rozhodnutia, ktoré je potrebné prijat pred diiom zacatia uplatfiovania
tohto rozhodnutia

1. Spravna rada v zloZeni ustanovenom v ¢lanku 37 ods. 1 vykonava vSetky finanéné
opatrenia a prijima vSetky rozhodnutia potrebné na uplatiiovania nového finanéného ramca.

2. Opatrenia a rozhodnutia uvedené v odseku 1 sa vykonavaju v sulade s nariadenim (ES,
Euratom) ¢. 2343/2002 a okrem iného medzi ne patri aj:

a) priprava a prijimanie vSetkych opatreni a rozhodnuti uvedenych v ¢lanku 42 v suvislosti
s prvym rozpo¢tovym rokom po dni za€atia uplatiovania tohto rozhodnutia;

b) vymenovanie Uctovnika, ako sa ustanovuje vélanku 37 ods. 9 pism. e), do
15. novembra roka pred prvym rozpoftovym rokom po dni zalatia uplatiovania tohto
rozhodnutia;

c) vytvorenie Utvaru vnutorného auditu, ako sa ustanovuje v ¢lanku 37 ods. 9 pism. f).

3. Povolenie na operacie, ktoré pripadni na prvy rozpoctovy rok po dni zacatia
uplatovania tohto rozhodnutia, vydava riaditel vymenovany podla ¢&lanku 29 dohovoru
o Europole od 15. novembra roka pred prvym rozpoctovym rokom po dni zacatia uplatiiovania
tohto rozhodnutia. Od tohto diia ma riaditel' tiez pravo podla potreby delegovat funkciu
povolujuceho Uradnika. Pri vykone funkcie povolujuceho Uradnika sa dodrziavaju poZiadavky
nariadenia (ES, Euratom) €. 2343/2002.

4. Spétné overovanie operécii, ktoré pripadnu na prvy rozpoCtovy rok po dni zalatia
uplatiiovania tohto rozhodnutia, vykonava finanény kontrolér ustanoveny v ¢lanku 27 ods. 3
dohovoru o Europole v obdobi od 15.novembra do 31.decembra roka pred prvym
rozpo¢tovym rokom po dni zaCatia uplatiovania tohto rozhodnutia. Finanény kontrolér tuto
funkciu vykonava v sulade s nariadenim (ES, Euratom) ¢. 2343/2002.

5. Cast nakladov na prechod, ktoré Europolu vznikli na Géely pripravy nového finanéného
ramca z roka pred prvym rozpoctovym rokom po dni zacatia uplatfiovania tohto rozhodnutia,
sa financuju zo vSeobecného rozpo¢tu Eurdpskej Unie. Financovanie tychto nakladov mdze
mat formu grantu SpoloCenstva.

_ KAPITOLAXI
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 61
Transpozicia

Clenské $taty uved( svoje vnutrostatne pravne predpisy do stladu s tymto rozhodnutim do
dnia zacatia jeho uplatiovania.
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Clanok 62
Nahradenie

Toto rozhodnutie nahradza dohovor o Europole a Protokol o vysadach aimunitach
Europolu, ¢lenov jeho organov, zastupcov riaditela a zamestnancov Europolu odo diia zacatia
uplatiiovania tohto rozhodnutia.

Clanok 63
ZruSenie

S U¢innostou odo diia zacatia uplatriovania tohto rozhodnutia sa zruSuju vSetky opatrenia,
ktorymi sa vykonava dohovor o Europole, pokial sa v tomto rozhodnuti neustanovuije inak.

Clénok 64
Nadobudnutie G¢innosti a uplatiovanie

1. Toto rozhodnutie nadobtida G&innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej unie.

2. Uplatiiuje sa od 1. januara 2010 alebo odo dria, ked sa zacne uplatiovat nariadenie
uvedené v &lanku 51 ods. 1, podla toho, €o nastane neskor.

Clanok 57 ods. 2 druhy pododsek a ¢lanky 59, 60 a 61 sa uplatfiuju odo dia nadobudnutia
ucinnosti tohto rozhodnutia.

PRILOHA

Zoznam dalSich zavaznych foriem trestnej €innosti, s ktorymi je Europol prislusny
sa zaoberat' v sulade s ¢lankom 4 ods. 1:

- nedovolené obchodovanie s omamnymi latkami,

- pranie $pinavych pefazi,

- trestn Cinnost spojend s jadrovymi a radioaktivnymi materialmi,

- nedovolené prevadzacéstvo migrantov,

- obchodovanie s fudmi,

- trestné Ciny suvisiace s motorovymi vozidlami,

- vrazda, zavazné ublizenie na zdravi,

- nedovolené obchodovanie s [udskymi organmi a tkanivami,

- Unos, obmedzovanie osobnej slobody a branie rukojemnika,

- rasizmus a xenofébia,

- organizovana lipez,

- nedovolené obchodovanie s kultirnymi predmetmi vratane staroZitnosti a umeleckych diel,

- podvod a podvodné konanie,

- vymahanie penazi alebo inej vyhody a vydieranie,

- falSovanie, pozmerovanie vyrobkov vratane konani poruSujicich prava duSevného
vlastnictva alebo ich distribucia,

- falSovanie a pozmeriovanie verejnych listin a obchodovanie s takymi listinami,

- falSovanie a pozmerovanie pefiazi a platobnych prostriedkov,
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- pocitacova kriminalita,

- korupcia,

- nedovolené obchodovanie so zbrafiami, strelivom a vybuSninami,

- nedovolené obchodovanie s ohrozenymi Zivo&iSnymi druhmi,

- nedovolené obchodovanie s ohrozenymi rastlinnymi druhmi a odrodami,
- trestné Ciny proti Zivotnému prostrediu,

- nedovolené obchodovanie s hormonalnymi latkami a dalSimi prostriedkami na podporu
rastu.

Pokial ide o formy trestnych &inov uvedenych v €lanku 4 ods. 1, na ucely tohto rozhodnutia:

a) "trestna Cinnost' spojena s jadrovymi a radioaktivnymi materidimi" znamend trestné Ciny
uvedené v ¢lanku 7 ods. 1 Dohovoru o fyzickej ochrane jadrovych materialov, podpisaného vo
Viedni a New Yorku 3. marca 1980, a trestné Ciny suvisiace s jadrovymi, resp. radioaktivnymi
materialmi definovanymi v ¢lanku 197 Zmluvy o zalozeni Eurépskeho spolocenstva pre
atémovu energiu a v smernici Rady 96/29/Euratom z 13. maja 1996, ktora stanovuje zakladné
bezpe€nostné normy ochrany zdravia pracovnikov a obyvatelstva pred nebezpecenstvami
vznikajlcimi v désledku ionizujliceho Ziarenia?*;

b) "nedovolené prevadzacstvo migrantov" znamena Cinnosti zamerané na vedomé
ulahCovanie vstupu migrantov na Uzemie Clenskych Statov, ziskanie ubytovania alebo
zamestnania na tomto Uzemi, ktoré je v rozpore s pravidlami a podmienkami uplatnite/nymi
v Elenskych Statoch a ktoré sa vykonava za finanénud vyhodu;

¢) "obchodovanie s ludmi" je nabor, preprava, presun, odovzdanie alebo prevzatie oséb
pouzitim hrozby alebo nasilia, alebo inych foriem natlaku, Unosu, podvodu, zneuZitia
postavenia alebo bezbrannosti, alebo poskytnutia alebo prijatia pefiazného plnenia alebo
vyhod na dosiahnutie suhlasu osoby, ktora ma kontrolu nad inou osobou, na Ucel jej
vykoristovania. Vykoristovanie zahffia prinajmenSom vyuzivanie prostiticie inych oséb alebo
iné formy sexualneho vykoristovania, vyrobu, predaj alebo rozSirovanie materialu s detskou
pornografiou, ndtend pracu alebo sluzby, otroctvo alebo praktiky podobné otroctvu,
nevolnictvo alebo odoberanie organov;

d) "trestné ¢iny slvisiace s motorovymi vozidlami" znamenaju odcudzenie alebo zneuZitie
motorovych vozidiel, ndkladnych vozidiel, ndvesov, nakladov nakladnych vozidiel a navesov,
autobusov, motocyklov, obytnych privesov a pofnohospodarskych vozidiel, pracovnych
vozidiel a nahradnych suciastok do takychto vozidiel, ako aj ich prechovavanie a zatajovanie;

e) "nedovolené pranie penazi" znamena trestné Ciny uvedené v ¢lanku 6 ods. 1 az 3
Dohovoru Rady Eurdpy o prani $pinavych penazi, vyhladavani, zhabani a konfiSkacii ziskov
z trestnej Cinnosti, podpisaného v Strasburgu 8. novembra 1990;

f) "nedovolené obchodovanie s omamnymi latkami" znamena trestné Ciny uvedené
v ¢lanku 3 ods. 1 Dohovoru OSN z 20. decembra 1988 proti nedovolenému obchodovaniu
s omamnymi a psychotropnymi latkami a v ustanoveniach, ktorymi sa meni a doplfia alebo
nahradza uvedeny dohovor.

Formy trestnych ¢inov uvedené v ¢lanku 4 avtejto prilohe posudia prislusné organy
¢lenskych Statov v sulade s pravom Elenskych Statov, ku ktorym patria.

20 v.ESL 159,29.6.199, s. 1.



